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RESUMEN

El desarrollo del presente estudio investigativo tiene como objetivo fundamental responder a las
necesidades educativas especificas que enfrentan los docentes y estudiantes en contextos rurales,
especificamente en escuelas multigrado, frente al proceso de ensefianza-aprendizaje en estudiantes

con Trastorno por Déficit de Atencion e Hiperactividad.

El objetivo general consistio en disefiar una estrategia didactica que permita optimizar los procesos
de ensefianza-aprendizaje, promoviendo practicas inclusivas, flexibles y contextualizadas. Para el
cumplimiento de este propdsito se aplicé una metodologia de enfoque cualitativo. Se emplearon
encuestas a docentes, encuestas a estudiantes, analisis de documentos y un grupo focal, lo que

permitio triangular la informacién y obtener un diagndstico amplio y real de la problematica.

Los resultados evidenciaron la urgencia de fortalecer la preparacién docente mediante formacion
especializada y dotacion de herramientas concretas para atender la diversidad y las limitaciones
que enfrentan los estudiantes. Se identificaron dificultades relacionadas con la atencién de manera
sostenida, insuficiencia de materiales didacticos, autorregulacion del comportamiento y falta de

acompanamiento pedagogico para atender a estudiantes con TDAH en aulas multigrado.

Ante esta realidad, se disefio una propuesta didactica estructurada en tres fases: sensibilizacion y
orientaciéon pedagdgica, aplicacion de actividades en el aula y reflexion docente con
retroalimentacion colaborativa. La estrategia considera un periodo de nueve meses de ejecucion.

Promueve la participacion de docentes, estudiantes, familias y asesores pedagogicos.

En conclusion, la investigacion aporta una alternativa viable y contextualizada para la ensefianza
en aulas multigrado, destacando la importancia de estrategias activas, apoyos visuales, recursos
tecnologicos y adaptaciones flexibles que favorezcan tanto a estudiantes con TDAH como a la
comunidad educativa en general, contribuyendo asi a la mejora de la calidad educativa en entornos

rurales.

Palabras clave: Estrategia didactica, TDAH, multigrado, ensefianza-aprendizaje, inclusion

educativa.



ABSTRACT

The primary objective of this research study was to address the specific educational needs faced
by teachers and students in rural settings regarding the teaching-learning process for students with

Attention Deficit Hyperactivity Disorder.

The overall objective was to design a teaching strategy that would optimize teaching-learning
processes, promoting inclusive, flexible, and contextualized practices. To achieve this objective, a
qualitative methodology was applied. Teacher surveys, student surveys, document analysis, and a
focus group were used, which allowed for triangulating information and obtaining a

comprehensive and realistic diagnosis of the problem.

The results highlighted the urgent need to strengthen teacher preparation through specialized
training and the provision of specific tools to address the diversity and limitations faced by
students. Students were identified as having difficulty sustaining attention, as well as insufficient
teaching materials, self-regulating behavior, and a lack of pedagogical support to serve students

with ADHD in multi-grade classrooms.

Given this reality, a teaching proposal was designed structured in three phases: awareness and
pedagogical guidance, implementation of classroom activities, and teacher reflection with
collaborative feedback. The strategy is implemented over a six-month period. It promotes the

participation of teachers, students, families, and educational advisors.

In conclusion, the research provides a viable and contextualized alternative for teaching in multi-
grade classrooms, highlighting the importance of active strategies, visual aids, technological
resources, and flexible adaptations that benefit both students with ADHD and the educational

community at large, thus contributing to improving educational quality in rural settings.

Keywords: Teaching strategy, ADHD, multi-grade, teaching-learning, educational inclusion.



INTRODUCCION

La escuela multigrado es una modalidad educativa, donde el docente ejecuta sus
actividades pedagogicas con la responsabilidad de atender a diferentes grados escolares en un
mismo saloén de clase. Para cumplir con esta desafiante labor es necesario responder a grupos
heterogéneos, procurando no desintegrar la ensefanza, respetando los estilos y ritmos de

aprendizajes individuales.

Para llevar a cabo el proceso de ensefianza aprendizaje en este contexto, es importante que
el docente organice y planifique sus actividades de manera eficaz, consciente y con una vision
clara, ante la complejidad de atender simultdneamente varios niveles educativos. Uno de los
desafios mas importantes es la atencion a estudiantes con necesidades educativas especiales, como

aquellos que presentan Trastorno por Déficit de Atencion e Hiperactividad (TDAH).
Antecedentes

En este sentido existen varios autores que han realizado sus valiosos aportes sobre la
complejidad que exige esta labor educativa en las aulas multigrados, tales como, Pefa Infante et
al. (2017), quien sefiala que “Los cambios que se conciben para el trabajo en este tipo de escuela
desde el Modelo de escuela primaria, requieren de una adecuada preparacion tedrico-metodologica
de los maestros” (p. 35). No obstante, persiste la escasez de investigaciones orientadas a generar
estrategias didacticas que permitan al docente intervenir de manera adecuada dentro del contexto

multigrado.

La conduccion del proceso de ensefianza-aprendizaje en aulas multigrado implica para el
docente una gran exigencia donde se necesita de una preparacion solida para responder

eficazmente las necesidades que convergen en un mismo espacio educativo.

Desde la perspectiva mundial Pefia Infante et al., (2017), en su estudio a cerca del proceso
de ensefianza aprendizaje en escuelas multigrado pudo demostrar que los educadores disponen de
escasos recursos didacticos. Asimismo, emplean estrategias metodoldgicas inapropiadas para el
desarrollo efectivo de estos entornos, también cuenta con una preparacion limitada para llevar a

cabo el desempefio educativo en este tipo de contexto.



Por las caracteristicas que presenta la labor del docente en el contexto rural, la dinamica de
ensenanza aprendizaje incluye diversos estilos de aprendizaje segtn el nivel educativo, la edad de
los nifios, el contexto sociocultural, entre otras propiedades especificas que en el aula se presentan
de manera simultdnea, donde es relevante aplicar modelos inclusivos que brinde respuestas
favorables para el grupo heterogéneo que esta a su cargo. De acuerdo con De la Vega (2020), “Las
particularidades de los procesos pedagdgicos en aulas multigrado presentan desafios a los y las
docentes que guardan una importante convergencia con la vision y propuestas del paradigma

inclusivo” (p.160).

Ademas de atender grupos diversos, cuenta con estudiantes que poseen condiciones
particulares como lo es trastorno por déficit de atencion e hiperactividad (TDAH). Estos
estudiantes muestran impulsividad, no prestan atencidon y se mueven constantemente, incluso

interrumpiendo las actividades escolares.

Estas son las caracteristicas comunes que presenta el estudiante, sin embargo, esto no
significa que no pueda aprender, sino que necesita acompanamiento adecuado para que se logre
canalizar su energia de manera positiva y brindarle estrategias especificas que favorezcan el

desarrollo integral dentro del proceso educativo.

En estudios sobre la formacion continua y los retos de la educacion rural en escuelas
multigrado, se destaca la importancia de que la politica educativa considere mejoras para este
ambito, dado que, son muchas instituciones que adoptan esta particularidad especialmente en
localidades remotas. En este contexto, Rodriguez Hernandez et al., (2021) mencionan que “la
formacion continua en torno a la ensefianza en multigrado adquiere una enorme relevancia en el
desarrollo profesional docente de los profesores de preescolar y primaria” (p.6). No obstante,
persisten las dificultades, como los escasos programas dirigidos inicamente a docentes multigrado

lo cual repercute en la calidad educativa en estos entornos.

En el &mbito nacional, investigadores como Zambrano Trujillo et al., (2022) en el estudio
sobre la realidad educativa en las zonas rurales de Ecuador, resaltan la discriminacion tanto en el
contexto profesional de quienes ejercen la docencia como para el sistema educativo en general. Al
no cumplir con los objetivos planteados, por la sobrecarga de actividades que debe asumir se ve
afectada la autoestima de los maestros. A esto se suma que historicamente las escuelas unidocentes

han sido desatendidas por los gobiernos, lo que empeora atin mas la situacién problematica.



En contextos rurales donde un solo docente se ocupa de distintos casos que dependen de
los multiples niveles, demanda una organizaciéon pedagogica diferenciada donde el docente
requiere de esfuerzo adicional con creatividad y compromiso que garantice el proceso educativo
desde sus posibilidades de forma inclusiva y de calidad. Siempre y cuando las instancias politicas
y administrativas respondan brindado asesoramiento, preparacion especializada y recursos
pedagbgicos que atiendan la realidad del aula. Sin embargo, a pesar de que las escuela multigrados
son una caracteristica habitual en Ecuador, atin subsisten limitaciones en el apoyo y valoracion de
la labor docente en dichos contextos. Esto evidencia la necesidad de fortalecer la preparacion y el
acompafiamiento institucional con la finalidad de consolidar una educacidon contextualizada y

justa.

En lo que respecta a la formacion educativa de nifios que padecen Trastorno por Déficit de
Atencion e Hiperactividad, es necesario tener en cuenta que los procesos de ensefianza aprendizaje
se presentan una manera distinta. Segun el desarrollo de las habilidades de cada estudiante, por
eso cada docente debe intervenir oportunamente. Como afirma Bello Velasquez et al., (2023) “Es
necesario que el docente detecte si en su aula existe la prevalencia de nifios con TDAH para
implementar nuevas estrategias didacticas que favorezcan el desarrollo motriz del alumnado sin

dejar atras las necesidades de los nifios que no padecen TDAH” (p.31).

Para favorecer el desarrollo motriz del estudiante es fundamental proporcionar un ambiente
seguro y estimulante, donde se practiquen actividades como correr, saltar, manipular objetos y
lanzar, es decir, actividades que involucre el movimiento del cuerpo. Estas practicas ademas de
fortalecer la coordinacion, la fuerza y el equilibrio, contribuye al desarrollo integral del alumno.

Esto le ayuda a confiar en sus propias capacidades y a promover héabitos saludables.

Asimismo, el desarrollo de las habilidades tanto de comunicacion, sociales, académicas y
cognitivas son fundamentales para el bienestar y la participacion social del estudiante con
Trastorno por Déficit de Atencion e Hiperactividad (TDAH) en la comunidad educativa. Para
potenciar el desarrollo de estas habilidades es necesario una ensefianza estructurada y
personalizada con estrategias que fomenten en el estudiante una educacion socioafectiva
aprovechando sus caracteristicas particulares y fortaleciendo la interaccion positiva con su entorno

social. Esto pone de manifiesto que es necesario generar espacios inclusivos y seguros con



recursos didacticos adecuados para que el estudiante pueda desarrollar su maximo potencial,

favoreciendo la autonomia y promoviendo aprendizajes significativos a partir de sus vivencias.

Segun los aportes de Padilla et al., (2023) quienes sefialan que “promover la inclusion y la
interculturalidad a través de los lineamientos curriculares es esencial para garantizar una educacion
de calidad en las escuelas multigrado” (p. 72). En este sentido, el autor resalta que resulta
indispensable que los maestros incluyan enfoques inclusivos en su practica pedagogica, con la
finalidad de mejorar el proceso educativo con principios de equidad y justicia hacia la comunidad

educativa diversa pero aun persisten las limitaciones en la formacion docente.

En otro de sus aportes Padilla et al., (2023) en sus exploraciones sobre la importancia que
surge en las instituciones multigrados, presenta una guia que orienta la planificacion,
implementacion y evaluacion como una herramienta fundamental que enriquece los lineamientos
curriculares. Realiz6 un recorrido por la historia de las escuelas multigrado, para finalmente
determinar que los lineamientos curriculares deben estar en sintonia con las necesidades y
expectativas de la formacion docente, el compromiso de las comunidades rurales y el aprendizaje
significativo de los estudiantes. Todo esto, enfocandose a la educacion de calidad que ofrece el
ministerio de educacion, independientemente de la diversidad escolar. No obstante, no especifico

las estrategias aplicables en el aula multigrado.

Vera Rivera (2024), por su parte analiza de manera integra como el Trastorno por Déficit
de Atencion e Hiperactividad afecta el rendimiento académico de los nifios en edad escolar. El
autor identifica mediante varias investigaciones que los estudiantes con TDAH enfrentan serios
obstaculos en areas como atencion, control de impulso, organizacion, estados emocionales lo que
impide alcanzar los aprendizajes de la misma manera que otros estudiantes que no lo padecen.
Como conclusion, el autor menciona la importancia de implementar estrategias educativas que
respondan a las necesidades especificas de estos estudiantes. Pero no guia al docente frente a la

diversidad en la préctica educativa.

Por su parte Herndndez Ramirez (2025), en su articulo expone como los estudiantes con
trastorno por Déficit de Atencion e Hiperactividad (TDAH) suelen ser excluidos en sus entornos
escolares, porque las dificultades que presentan implican un cambio de conducta. Esto en muchas
ocasiones suele verse como irrespeto y mal comportamiento. La autora propone fomentar la

empatia tanto en los docentes como al publico en general, promoviendo, concientizando y



garantizando el acceso equitativo y respeto a las necesidades particulares de cada estudiante. Sin
embargo, a pesar de que se reconoce las dificultades y complejidad laboral es necesario plantear
un cambio social y apoyo muto en las diferentes interacciones diarias orientadas desde las politicas

educativas.
Justificacion

Los diversos estudios mencionados abordan la problematica que se da en contextos
multigrado, resaltando la complejidad que requiere coordinar el aprendizaje de estudiantes de
multiples niveles educativos de manera concurrente, ademas de multiples investigaciones que
destacan las limitaciones significativas en la preparacion teodrica, metodologica y practica del
docente. Estos factores, dificultan la implementacién de una ensefianza equitativa e inclusiva en

aulas multigrado.

Dentro de los objetivos de la educacion basica, se establece la necesidad de garantizar el
aprendizaje efectivo de todos los estudiantes, inclusive de aquellos con necesidades educativas
especiales, como los alumnos con Trastorno por Déficit de Atencion e Hiperactividad (TDAH).
Estos estudiantes requieren de atencion pedagogica flexibles y personalizadas. Sin embargo, la
revision del contexto educativo revela una escasa preparacion de los docentes para atender de

manera eficiente e inclusiva a cada alumno.

La presente investigacion se justifica por la necesidad de fortalecer la preparacion del
docente multigrado a través de estrategias especificas que consideren la diversidad del aula y
promuevan un aprendizaje inclusivo. Contar con herramientas pedagdgicas adaptadas a estudiantes
con necesidades especiales no solo contribuye a la atencion eficaz, desarrollo cognitivo y
socioemocional de los alumnos, sino que favorece la dinamica de gestionar organizadamente las
actividades tanto administrativas como pedagdgicas de la escuela multigrado. Esto a su vez

promueve el desarrollo integral de cada alumno y de la comunidad educativa.
Problema

(Como contribuir a la preparacion del docente de las Escuelas Multigrado del Distrito
09D14, para el proceso de ensefianza aprendizaje de estudiantes con trastorno por déficit de

atencion e hiperactividad (TDAH)?



Preguntas cientificas

(Cuales son los fundamentos tedricos que sustentan el proceso de ensefianza aprendizaje

en estudiantes con TDAH?

(Cuadles son las principales necesidades de preparacion que presentan los docentes de la

escuela multigrado en el proceso de ensefianza-aprendizaje de nifios con TDAH?

(Qué caracteristicas debe tener una estrategia didactica que favorezca la preparacion de los
docentes de escuelas multigrado para mejorar el proceso de enseflanza-aprendizaje de estudiante

con TDAH?
OBJETO: Proceso de preparacion del docente de la escuela multigrado.

CAMPO DE ACCION: Proceso de ensefianza-aprendizaje en las escuelas multigrado de

estudiantes con Trastorno por Déficit de Atencion e Hiperactividad (TDAH).
Objetivos
Objetivo general

Proponer una estrategia didactica para la preparacion del docente de las escuelas
multigrado en el Distrito 09D14, en funcion del proceso ensefianza-aprendizaje de nifios con

trastorno por déficit de atencion e hiperactividad (TDAH).
Objetivos especificos

v" Fundamentar las bases tedricas de la escuela multigrado para el proceso de ensefianza
aprendizaje de nifios con TDAH.

v Diagnosticar las necesidades de preparacion del docente de las escuelas multigrado del
distrito de Educacion 09D14 para el proceso de ensefianza aprendizaje de estudiantes

con TDAH.

v' Disefiar una estrategia didactica para la preparacion del docente, de las escuelas
multigrado del distrito 09D 14, en funcidn del proceso ensefianza-aprendizaje de nifios

con trastorno por déficit de atencion e hiperactividad (TDAH).



Metodologia

La presente investigacion tendrd en cuenta el enfoque cualitativo, dado que necesita
entender e interpretar las necesidades, las percepciones y sobre todo las experiencias de quienes
laboran en escuelas multigrado atendiendo diferentes niveles educativos y al mismo tiempo
estudiantes con TDAH. En concordancia con lo sefialado por Hernandez et al., (2010), “la
investigacion cualitativa proporciona profundidad a los datos, dispersion, riqueza interpretativa,
contextualizacion del ambiente o entorno, detalles y experiencias unicas” (p.17). En este sentido,
se espera interpretar los datos desde una perspectiva con aspectos visibles donde los involucrados
en la investigacion expresen las emociones, opiniones y experiencias de la modalidad rural

multigrado.

Ademas, se busca que los datos no solo describan hechos, sino también que ofrezca una
comprension detallada de los procesos que desarrolla el docente multigrado, destacando desafios
y logros importantes que contribuyan a generar alternativas de mejoras pedagogicas que potencien
la practica educativa. Se definira una poblacion de interés, en la cual la muestra se centrara en
comprender de manera profunda el fendomeno en lugar de la representatividad estadistica

empleando criterios tedricos.
Métodos

Para llevar a cabo la investigacion, se emplearon varios métodos de caracter tedrico y
empirico. Con la finalidad de analizar la realidad educativa desde la percepcion integral,
conociendo el proceso de ensefianza-aprendizaje en contextos diversos, especialmente atendiendo

a estudiantes que presentan Trastorno por Déficit de Atencion e Hiperactividad (TDAH).
Métodos teoricos

Analitico — sintético: Por medio de este método se procede a una rigurosa investigacion
que permita primero abordar la problemdtica y después establecer soluciones generales y
pertinentes. En cuanto a este método (Reyes Blacido et al., 2022) sefialan que “Analiza los hechos
del objeto de estudio por separado en cada una de sus partes (analitico) y luego repite el mismo
proceso, pero de forma conjunta (sintético). Asi se integran dichas partes para estudiarlas de

manera holistica e integral” (p.4).



Este método se considera fundamental en esta investigacion, ya que permite en un primer
contexto examinar de manera diferenciada las particularidades de las aulas multigrado, priorizando
las distintas necesidades educativas de los estudiantes. Posteriormente, se realiza el analisis de las
estrategias pedagdgicas que emplean los docentes multigrado en esta modalidad educativa.
Ademas, con un enfoque sintético, se integran los elementos que construyen una vision completa

de todas las dificultades que presenta la problematica en investigacion.

La aplicacion de este método permite un analisis profundo y fundamentado de la realidad,
vincula distintos aspectos, reconociendo causa y consecuencias y, a partir de ello, se plantean
alternativas de soluciones acordes al contexto. De manera que, el enfoque analitico-sintético
asegura que los resultados obtenidos se presentan de forma global integrando teoria y practica
educativa, aportando propuestas pedagdgicas que enriquezcan la labor educativa frente a las

necesidades en las aulas multigrado.

Inductivo-Deductivo: En el desarrollo de la investigacion se utilizd este método
considerando sus caracteristicas de la siguiente manera; En la induccion fue posible pasar de los
hechos concretos a conclusiones mas generales, cuando de la informacion recopilada mediante las
técnicas de las encuestas, grupo focal y analisis de documentos, se identificaron hallazgos comunes
que permitieron evidenciar las diferentes dificultades de los docentes multigrado para atender a
estudiantes con Trastorno por Déficit de Atencion e Hiperactividad (TDAH). Se interpretaron las
evidencias regulando la necesidad de fortalecer la preparacion del docente en aspectos didacticos,
metodologicos y de organizacion del aula heterogénea. De esta manera, la induccion permitio

generalizar a partir de situaciones particulares observadas en el diagnostico educativo.

Por otra parte, se aplico la deduccion al momento de relacionar las distintas teorias
generales sobre la escuela multigrado, la formacion docente, la educacién inclusiva y las
estrategias para atender a los estudiantes con TDAH con el caso especifico de estudio. Mediante
la investigacion de fundamentos pedagdgicos y didacticos establecidos en la literatura
bibliografica, se derivaron orientaciones que orientaron la construccion de la estrategia didactica
para la preparacion del docente. De esta manera, se consolidé el razonamiento deductivo que
permitid aplicar principios teoricos en una situacion concreta, contribuyendo a que la propuesta

tuviera coherencia interna y respondiera a las demandas reales del contexto escolar multigrado.

Métodos empiricos



e Analisis documental

Entre los métodos empiricos empleados en esta investigacion, se utiliza el analisis
documental, el cual es una herramienta fundamental que permite explorar expedientes, registros y
documentos que se vinculen con el uso de estrategias didacticas inclusivas en el aula multigrado.

Esto aportard evidencias que enriquecen la comprension del fendémeno investigado.

En la revision documental se incluye normativas vigentes, tales como acuerdos
ministeriales emitidos por el Ministerio de Educacion, planes y programas de estudios para
educacion basica multigrado. También se consideran registros institucionales entre los cuales se
analizan la planificacion docente, informes psicopedagégicos de los estudiantes con TDAH,
adaptaciones curriculares individuales e informes de seguimiento del Departamento de Consejeria
Estudiantil (DECE). Cada documento constituye una fuente valiosa para comprender como disefiar

y ejecutar las acciones pertinentes que favorezca la practica.

Ademas, se considera el andlisis de los materiales didacticos y recursos pedagogicos
utilizados por el docente multigrado, asi como el Proyecto educativo institucional (PEI), con la
finalidad de encontrar pautas que indiquen las debilidades, fortalezas y las potencialidades con la

que cuenta la institucion educativa.

De esta manera, el analisis documental busca dar respuesta a la necesidad, seleccionando
y examinando informacion de la lectura de documentos relativamente asociados al objeto de
estudio. En este sentido, (Martinez Corona et al., 2023) indica que el analisis documental
“representa un factor clave de éxito que permite profundizar sobre el objeto de estudio y aporta
para que se desarrolle bajo un principio de un compromiso investigativo” (p. 80). En concordancia
con lo anteriormente mencionado, este método no solo contribuye a contextualizar la problematica,
sino también facilita contrastar las politicas institucionales con las practicas educativas y las
normativas vigentes a nivel nacional. Esto a fin de fortalecer la rigurosidad del proceso

investigativo.

La seleccion de los instrumentos para recoleccion de datos responde a la necesidad de
encontrar informacion, a partir de la experiencia profesional segiin el contexto educativo. La
utilizacion de estos instrumentos se presenta para reflejar una perspectiva real con una vision

integral.
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e Encuestas

En cuanto a los métodos empiricos, se emplea la encuesta dirigida a docentes, disefiada
con preguntas cerradas, con multiples alternativas que permiten conocer las dificultades que

presentan los docentes para atender a estudiantes con TDAH en un contexto diverso.

De la manera complementaria, se aplicara encuestas dirigidas a los estudiantes, adaptadas
a su nivel de comprension, para fortalecer la informacion y el analisis desde la perspectiva del
mismo estudiante. Este recurso contribuye al andlisis, incorporando las opiniones y percepciones
del estudiante como protagonista del proceso educativo. Considerando que los aportes del alumno

son significativos y relevantes en la comprension de la problematica en estudio.

La informacion recogida tanto en la encuesta a docente como la realizada a estudiantes
constituyen un eje primordial para sustentar el disefio de una propuesta didactica de acuerdo con
las necesidades especificas de los actores involucrados. Dichos insumos precisan con mayor

claridad los requerimientos para la mejora del proceso de ensefianza-aprendizaje.
e Grupo focal

El grupo focal como técnica para recoger informacion dentro de la presente investigacion
se empled como parte del enfoque cualitativo. El propdsito fue obtener informacion directa sobre

las experiencias y necesidades de los docentes que laboran en aulas multigrado.

Para llevar a cabo esta técnica se discute el tema mediante una reunion virtual conformada
por un grupo de 5 participantes, todos ellos docentes que laboran en escuelas multigrado del sector
rural. Fueron seleccionados intencionalmente, ya que coinciden con las caracteristicas de contar

en sus aulas multigrado con estudiantes con TDAH.

Se elabor6 una guia de temas y subtemas a tratar, con temas que resaltan los desafios de la
ensefanza en aulas multigrado, las necesidades de formacion profesional de cada docente, las
estrategias que utilizan para atender las necesidades educativas especiales, en especial a los

estudiantes con TDAH.

En conjunto, el uso de estos métodos garantiza un abordaje riguroso y contextualizado del
fenomeno educativo, promoviendo una comprension profunda que sirviera de base para el disefo
de una estrategia didactica pertinente a las necesidades de los docentes y estudiantes en escuelas

multigrado.
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Triangulacion

Mediante la aplicacion de estas técnicas, es posible triangular la informacion obtenida
empiricamente con los fundamentos tedricos mas relevantes, lo que enriquece el andlisis y
fortalece la validez del proceso investigativo. La triangulacion confronta y compara la informacion
del tema investigado desde varios angulos y posiciones. La triangulacion garantiza que los
hallazgos de la investigacion no se limiten a una mirada Unica, sino que se construya a partir de la
vinculacion entre la teoria y la practica, esto a su vez otorga mayor solidez y pertinencia a las

conclusiones y propuestas derivadas del estudio.
Poblacion y muestra

La poblacion de estudio para la encuesta estd conformada por los docentes multigrado del
distrito de educacion 09D14, que conforman los cantones: Lomas de Sargentillo, Pedro Carbo e
Isidro ayora, en la provincia del Guayas. Se considerd que estas entidades educativas atienden a
comunidades rurales con la caracteristica comtn que dentro de cada grupo educativo se encuentran
estudiantes con necesidades educativas especiales como el Trastorno por Déficit de Atencion e

Hiperactividad (TDAH).

Para la recoleccion de informacion, se encuestd a 13 docentes de manera intencional,
tomado como muestra del estudio, seleccionando a quienes cuentan con estudiantes con TDAH ya

diagnosticado o con indicios de este Trastorno.

De la misma poblacidn, para enriquecer los resultados, la investigacion contempld a 10
estudiantes de una institucion educativa, tomada como muestra, que represente asi la poblacion
estudiantil. La muestra fue limitada, de tipo aleatoria, donde se seleccionaron los estudiantes de

basica elemental y basica media, sin necesidad de abarcar la totalidad de la poblacion escolar.

La finalidad de la seleccion de muestras fue determinar el proceso de ensefianza-
aprendizaje de los docentes en escuelas multigrado: docente-estudiante que permitan analizar las

estrategias pedagdgicas que implementan los docentes atendiendo estos contextos.
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CAPITULO 1

DESAFIOS DE LA EDUCACION MULTIGRADO Y TDAH
1.1. La preparacion del docente para el proceso de ensefianza aprendizaje

1.1.1. Consideraciones acerca de la escuela multigrado

La escuela multigrado, constituye una realidad educativa predominante en muchos paises
de América Latina, especialmente en las zonas rurales. Cada pais pretende responder con esta
modalidad, la necesidad que existe en lugares de dificil acceso. También responde a la necesidad
de garantizar el derecho de educacion para todos los nifios, ain en territorios de condiciones que

dificultan la implementacion de modelos educativos regulares.

En este contexto, diversos paises han desarrollado sus politicas de gobierno, reconociendo

la realidad compleja de cada territorio.

En Argentina, Ministerio de Educacion (2015) define a la escuela multigrado como “una
seccion escolar (unidad minima que conforma un establecimiento escolar) que agrupa a alumnos
que estan cursando distintos grados de su escolaridad primaria en forma simultanea con un mismo
maestro” (p. 12). Respecto a esto se reconoce que es complejo gestionar, planificar y ejecutar el

proceso de ensefianza-aprendizaje en estas circunstancias.

En el caso de Colombia, desarrolld el modelo reconocido internacionalmente como Escuela
Nueva, adaptado al ambito rural. Tal como lo afirma, la (Fundacion Escuela Nueva, 2017) se
concibe que “frente a la realidad nacional de la educacion rural y las diferencias regionales
encontradas, desde la coordinacion, inicio el analisis de los logros y las dificultades de las
experiencias de Escuela Unitaria” (p.36). Ante las particularidades que se presentan en entornos
de dificiles condiciones, se inicid un proceso reflexivo sobre la forma de organizacion y

planificacion administrativa que conlleva estos escenarios con caracteristicas peculiares.

Desde la perspectiva conceptual, se han abordado diversos enfoques. Segun la realidad de

Pert, para Miranda (2020):

La literatura le atribuye a educaciéon multigrado definiciones y términos variados. Si bien hay

discusidon sobre los términos, es posible sefalar que multigrado se refiere a aquella situacion
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educativa que retne en aula a estudiantes de diferentes grados y edades durante un periodo

programado, generalmente a cargo de un mismo docente (p.7).

Por su parte en México, presenta una necesidad educativa similar, en tanto que (México,
Instituto Nacional para la Evaluacion de la Educacion, 2019) define a las escuelas multigrado como
“aquellas en donde uno, dos o tres docentes como maximo se hacen cargo de dos o hasta seis
grados, ademads de atender todas las tareas de gestion administrativa, lo que podria complicar su
labor docente” (p.54). De manera que esta situacion, genera una carga administrativa y otra
pedagbdgica de atender simultdneamente a nifios de diferentes niveles educativos. Ambas
dimensiones, muy importantes pero la acumulacién de actividades y procesos que requieren

producen una complejidad que afecta la calidad de ensefianza-aprendizaje.

Ahora bien, estos referentes evidencian que, la problematica es un factor comtn de varios
paises de América Latina, que enfrentan desafios fundamentales en la educacion. Esto ofrece la
oportunidad de desarrollar propuestas pedagdgicas e innovadoras promoviendo la equidad e
inclusion. No sin antes, analizar las politicas educativas de Ecuador y autores que resaltan la

importancia de esta realidad.

Las escuelas multigrado, también conocida como unidocente, han surgido a partir de las

necesidades donde existe poca poblacion estudiantil, como lo indica Toca Pineda (2021)

Las escuelas unidocentes surgen como una necesidad a la existencia de pequefios poblados, con
numero reducido de alumnos y a las restricciones presupuestarias de los gobiernos en torno a la
contratacion de un numero considerado de docentes y constituyen una de las primeras formas de
escolarizacion, es asi como, en paises como los Estados Unidos fue la forma predominante de

escuelas en los siglos XIX y parte del siglo XX (p.3).

De tal manera, este aporte permite comprender que histéricamente las escuelas multigrado
exige una preparacion pedagogica solida y adaptiva para atender la necesidad que existen en las

zonas rurales educativas.

El Ministerio de Educacion del Ecuador (2021), define a las instituciones educativas
multigrado como aquellas que ““se caracterizaran principalmente por atender, en un mismo espacio
de aprendizaje, a estudiantes con caracteristicas heterogéneas en aspectos relativos a cultura,

capacidades, experiencias, edades, entre otros” (p. 3). Esta gran diversidad implica varios roles
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que el docente asume en su labor, lo que indica que es necesario una organizacion pedagogica

especial propia del contexto multigrado.
En este sentido, el mismo organismo destaca que:

El trabajo docente, en las condiciones del espacio pedagdégico multigrado, implica convertirse en
orientador exclusivo de procesos didacticos, es decir, en un guia y facilitador de aprendizajes
significativos, ademas de impartir clases a estudiantes de diferentes grados en un mismo salén de
clase. Es un gran reto, que implica promover procesos de aprendizaje cooperativo, personalizado y

centrado en el estudiante, atendiendo a sus necesidades educativas. (p. 12)

Consecuentemente, el Ministerio de Educacion (2021), promueve “la flexibilidad en los
horarios y el uso de por lo menos dos horas pedagogicas seguidas para cada una de las asignaturas,

dependiendo siempre de la intencionalidad del docente y del interés de los estudiantes” (p.15)

De acuerdo con los lineamientos curriculares vigentes, se reconoce que “el trabajo docente,
en las condiciones del espacio pedagogico multigrado, implica convertirse en orientador exclusivo
de procesos” (Ecuador, Ministerio de Educacion, 2021, pag. 12). Este enfoque permite una

planificacion con mayor precision adaptada a los ritmos de aprendizajes diversos.

Desde esta perspectiva, los lineamientos curriculares vigentes reafirman que el docente
multigrado ademas de gestionar contenidos curriculares debe crear entornos de aprendizajes que
respondan a las diferencias individuales del grupo, convirtiéndose asi en el mediador de una

educacion inclusiva integradora para todos los estudiantes.

En las aulas convergen estudiantes de distintas edades, pertenecientes a los siguientes

Subniveles de Educacion General Basica, tal como se detalla a continuacion:

Tabla 1. Subniveles de Educacion General Basica

EDUCACION GENERAL BASICA

Subniveles | Preparatoria Basica elemental Basica Media
Ano de | 1° grado 2° 3° 4° 5° 6° 7°
basica grado | grado | grado | grado | grado | grado
Edad 5 afos 6 afos | 7 afios | 8 afios | 9 afios | 10 11
estimada anos | afnos
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Ademas de estos grados, existen algunas escuelas que también incluyen el Subnivel Inicial
2, correspondiente a ninos de entre 4 y 5 afios. Esta diversidad etaria y de niveles representa un
desafio significativo, ya que generalmente son dos o tres docentes quienes atienden

pedagodgicamente a todos los estudiantes de la institucion.
Segun el nimero de docentes que haya en un plantel educativo, se considera que:

Es unidocente, si en dicha institucion cuenta con so6lo un maestro es responsable de todos

los grados y subniveles.

Es bidocente, si la institucion cuenta con dos docentes para atender a los nifios,

distribuyéndose en algunos casos; 3 grados para un docente y 4 grados para otro docente.

Este modelo educativo requiere de estrategias pedagdgicas diferenciadas con enfoque
inclusivo y con una planificacion flexible, ante la complejidad organizativa que amerita para

garantizar la calidad educativa.

Por su parte Purcachi Aguaguifia et al., (2024), indica que la “pedagogia y la organizacion,
en un escenario heterogéneo y particular, requiere el desarrollo de una escuela inclusiva e

innovadora y docentes formados para enfrentar los desafios de esta modalidad de educacion™ (p.2).

Desde un enfoque legal y pedagdgico, el marco legal establece que uno de los fines
principales de la educacion es el desarrollo integral de los nifios. En este sentido la ley Organica
de Educacion Intercultural (LOEI), sefiala que la educacion debe contribuir “al desarrollo integral,
autébnomo, sostenible e independiente de las personas para garantizar la plena realizacion
individual, y la realizacion colectiva que permita en el marco del Buen Vivir o Sumak Kawsay”

(Ecuador, Asamblea Nacional, 2024)

Ademas, destaca el principio del desarrollo de procesos en el Art. 7, literal ¢; indicando

que:

Los niveles educativos deben adecuarse a ciclos de vida de las personas, a su desarrollo cognitivo,
afectivo y psicomotriz, capacidades, ambito cultural y lingiiistico, sus necesidades y las del pais,
atendiendo de manera particular la igualdad real de grupos poblacionales historicamente excluidos
o cuyas desventajas se mantienen vigentes, como son las personas y grupos de atencion prioritaria

previstos en la Constitucion de la Republica (p.15).
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El curriculo de los niveles de Educacion Obligatoria se rige por los principios establecidos
en articulo 6 del Reglamento de la Ley Orgénica Intercultural, el cual sefiala que se “garantiza la
concepcion del educando como el centro del proceso educativo, con una flexibilidad y propiedad
de contenidos, procesos y metodologias que se adapte a sus necesidades y realidades
fundamentales” (Ecuador, Ministerio de Educacion, 2021, p. 12). En virtud de esta concepcion los
docentes pueden suplir las necesidades educativas de los estudiantes en las instituciones
multigrado sin comprometer la calidad educativa y garantizando el alcance de los estandares de

aprendizaje.
1.1.2. La preparacion del docente de la escuela multigrado

La preparacion del docente multigrado en contextos rurales es un componente importante
y debe vincularse a la realidad social y cultural del territorio, ya que se encuentra con muchas

diversidades y limitaciones estructurales.

Generalmente la formacion inicial que reciben los docentes en la formaciéon de grado, en
la licenciatura de educacion, no proporciona todas las herramientas especificas para trabajar con
una escuela multigrado y atender esta particularidad de manera eficaz segiin lo que exige el

contexto.

En palabras de (Rios Cepeda y Aran Sanchez, 2022) “sobre la capacitacion y actualizacion
que los maestros reciben para la atencion a grupos multigrado, en su mayoria no tienen ni
orientaciéon metodologica ni de disefio provistos por las autoridades inmediatas, para atender la
vinculacion de contenidos” (p.121). Muchos docentes recurren a la improvisacion o la aplicacion
de métodos de acuerdo con la experiencia empirica, sin una guia técnica o metodologia clara que
sea contextualizada y eficaz, especialmente en zonas rurales donde los maestros permanecen en la

busqueda de herramientas que respondan a las necesidades reales del aula.

Frente a esta realidad, se hace evidente que la formacion del docente debe entenderse como
un proceso permanente y en transformacion constante. La formacion inicial que se da en los
institutos o universidades es esencial, sin embargo, no es suficiente por si sola; esto implica que la
formacion del educador exige actualizacion y preparacion mas solida que ayude en la practica
docente rural. Como lo expresa (Salas Suarez et al., 2022) “la formacion del profesional de la
educacion como el proceso de superacion constante, que requiere de mayor preparacion para

afrontar las tendencias educativas actuales” (p.111).
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No obstante, lograr que la formacion docente continua se realice con éxito tanto en lo
tedrico como en la practico es un desafio que involucra a las instituciones formadoras. Al respecto
(Monge Lopez et al., 2022) “Existen universidades que no incluyen aspectos sobre la escuela rural
en sus asignaturas de los Grados en Educacion Infantil y Primaria” (p.152). reflejando asi una
desconexion entre la preparacion inicial del docente y las necesidades del contexto real, en el

ambito multigrado.

Esta situacion empeora aun mas, tomando en cuenta que muchos docentes culminan su
instruccion académica sin haber tenido contacto con entornos reales y rurales. Segiin (Roser Boix,
2023) “los futuros maestros no conocen el proceso de ensefianza aprendizaje en el aula rural, ni
por supuesto la importancia y necesidad de la planificacion multigrado para poder dar una
respuesta adecuada a la diversidad y heterogeneidad caracteristicas de esta aula” (p.387). Esta
carencia de experiencia y conocimiento pone de manifiesto los grandes retos que caracterizan a
los docentes noveles, al afrontar situaciones marcadas por la diversidad de niveles, edades y ritmos

de aprendizaje, que ocurre generalmente en aulas multigrado.
Ademas, el mismo autor sefala que:

La didactica que se ensefa esta pensada y disefiada, mayoritariamente, para escuelas graduadas,
con escasa o nula incidencia para la escuela multigrado; ademds, muchos de los profesores de los
centros de formacion inicial desconocen la escuela rural, no solo desde una perspectiva de
existencia propiamente de estas instituciones educativas como centros escolares sino también
ignoran la didactica multigrado, la organizacion y gestion de estas escuelas, asi como su historia y

el propio concepto de multigraduacion (Roser Boix, 2023, pag. 387)

Esto indica que los programas formativos estdn generalmente direccionados a la atencion
de escuelas graduadas, es decir, escuelas donde los estudiantes estan organizados por grados o
niveles escolares y cuentan con un docente diferente para cada grado. El cual es un método comun

en zonas urbanas.

Esta diferenciacion entre los sistemas de estudios que otorgan las instituciones de
formadores profesionales y la realidad multigrado no responde a las particularidades del entorno

rural.

Ante este panorama, es necesario replantear los programas de formacion docente tanto en

la etapa inicial como la preparacién continua. Es imprescindible revisar, adaptar e incorporar
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contenidos especificos que aborden la escuela rural y sus particularidades. Esto con el fin de
asegurar que los docentes desarrollen las competencias docentes, destacdndose en su capacidad de

atencion a la diversidad del aula con planificacion multigrado-adecuada al contexto.

Si bien el Ministerio de Educacion, actualmente ofrece curso de formacion continua para
mejorar el proceso de ensefianza-aprendizaje en aulas multigrado. El tiempo que dispone el
docente es una barrera que impide su preparacion y actualizacion. Por otra parte, esta la ubicacion
geografica de las instituciones donde se encuentran, alejados, donde ademas el acceso a internet

es limitado o inexistente.

En este contexto, el acceso efectivo del desarrollo profesional presenta dificultades

constantes. De la Vega (2020) sefiala que:

Existen serias dificultades para poder participar de instancias de desarrollo profesional. El principal
seria que no disponen de tiempo, debido a que desempefian varios roles al interior de la institucion.
En segundo lugar, se destacan dificultades de acceso, debido a que se desempefan en lugares
alejados o que cuentan con problemas para desarrollarlo de forma virtual, por las dificultades que
tienen con la conexion a internet. En este contexto, los participantes optan en muchos casos por la

autoformacion (p. 170).

Esto pone en evidencia la necesidad de mejorar los procesos de los programas de
capacitacion, adoptando estrategias flexibles y accesibles, especialmente dirigidos a docentes

multigrado.

El ejercicio pedagogico en entornos complejos requiere de implementacion de estrategias
didacticas que permitan la atencién flexible y contextualizada, como herramienta esencial para
abordar la necesidad en el aula. En este sentido, la formacién docente rural es una prioridad
aceptable que fortalecerd las capacidades del maestro. Por consiguiente, ayudara al desarrollo

eficaz de ensefanza-aprendizaje hacia la comunidad educativa diversa.

El docente multigrado frente a estudiantes con necesidades educativas es imprescindible,
porque la diversidad de estilos y ritmos de aprendizajes requieren de atencion pedagogica
personalizada. En este contexto, las barreras persisten en la practica pedagogica del docente.
Responder las necesidades especificas de cada estudiante es una realidad constante que exige un
profesional con compromiso, con vocacion y capacidad para adaptar su ensefianza a las

particularidades del nifio.
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Segun la Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura,
(2020), “En la practica, la adaptacion de los planes de estudios se topa con numerosos obstaculos,
como la insuficiente preparacion de los docentes.” (p. 134). Esto demuestra la prioridad de
fortalecer la formacion continua de los docentes, especialmente a quienes desempefian su labor

educativa en entornos rurales y multigrado.

De tal manera la (Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la
Cultura, 2020) refiere que “la falta de preparacion para la ensefianza inclusiva puede ser el
resultado de lagunas en los conocimientos de los docentes sobre pedagogia y otros aspectos de la

inclusion” (p. 158)

Frente a esta realidad, se reconoce que la inclusion educativa es un proceso fundamental
que necesita de actitudes y valores so6lidos fortalecidos en el docente, con la finalidad de brindar
apoyo a las necesidades especificas de los estudiantes. Esto permite ajustar las practicas

pedagbgicas de manera permanente, segin los requerimientos del grupo escolar.

La educacién multigrado presenta retos unicos que exige al docente una preparacion
profesional y especializada. El maestro ademas de dominar contenidos pedagogicos y cognitivos
que proponen los lineamientos curriculares, también debe desarrollar habilidades

socioemocionales, comunicativas, digitales y ser muy creativo e innovador.

Es indispensable que la formacion profesional implique la actualizacion de competencias
didactica y la reflexion empatica en beneficio de la poblacion educativa, aunque sin la
consideracion de estudiantes con Trastorno por Déficit de Atencion e Hiperactividad TDAH. En

este contexto, en algunos casos sélo se dispone de las siguientes metodologias:

Aprendizaje simultineo, combina el trabajo grupal e individual asignando actividades
diferenciadas, de considerando la cantidad y caracteristicas particulares de los estudiantes
presentes en el aula multigrado. Ante esta realidad, (Guaranda Vilema, 2019) destaca la relevancia
de que “una adecuada comunicacion entre docente y estudiantes y entre estudiantes; ademas de
una educacion transversalizada por los valores; que implica una transformacion del contexto y lo
recrea en funcion del aprendizaje de los estudiantes” (p. 215). Esta afirmacion indica que es
importante la relacion afectiva en un clima escolar armonico donde haya un espacio mas inclusivo

y equitativo en entornos de heterogeneidad.
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Aprendizaje basado en proyectos, propone el desarrollo de un proyecto integrador que
aborde varias areas del conocimiento, con la finalidad de solventar una necesidad o problematica
concreta del entorno. Con relacion al tema, (Quifiones Barrén y Hernandez Medina, 2024) refiere
que “la metodologia por proyectos cobra especial relevancia debido a que permite la
personalizacion del aprendizaje, atendiendo las necesidades y ritmos de cada estudiante, asi como

fomentando la colaboracién y el trabajo en equipo entre ellos” (p.161).

Aprendizaje adaptivo, consiste en planificar las destrezas con criterios de desempefio que
priorice luego de identificar el grado de aprendizaje que tiene el grupo de estudiantes, tras un
proceso de diagnostico pedagogico. En este sentido, (Martinez, 2024) sefiala que “Esta diversidad
y heterogeneidad en las aulas representan tanto un desafio como una oportunidad pedagégica para
los docentes, quienes deben adaptar su practica para responder a las particularidades de cada

estudiante” (p,11). Esta perspectiva enfatiza que es necesario la adaptacion y flexibilidad.

Luego del analisis de las metodologias, como el aprendizaje simultdneo, el aprendizaje
basado en proyecto y el aprendizaje adaptivo. Se puede identificar que, aunque estas metodologias
son valiosas no incluyen una estrategia didactica especifica que oriente la implementacion para

atender a estudiantes con TDAH.

El docente multigrado frente a estudiantes con necesidades educativas es imprescindible,
ya que la diversidad de estilos y ritmos de aprendizajes requieren de atencion pedagdgica
personalizada. En este contexto, las barreras persisten en la practica pedagogica del docente.
Responder las necesidades especificas de cada estudiante es una realidad constante que exige un
profesional con compromiso, con vocacion y capacidad para adaptar su ensefianza a las

particularidades del nifio.

De tal manera la (Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la
Cultura, 2020) refiere que “la falta de preparacion para la ensefianza inclusiva puede ser el
resultado de lagunas en los conocimientos de los docentes sobre pedagogia y otros aspectos de la

inclusion” (p. 158)

Frente a esta realidad, se reconoce que la inclusion educativa es un proceso fundamental
que necesita de actitudes y valores s6lidos fortalecidos en el docente, con la finalidad de brindar
apoyo a las necesidades especificas de los estudiantes. Esto permite ajustar las practicas

pedagbgicas de manera permanente, segin los requerimientos del grupo escolar.
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Este estudio incorpora la perspectiva de algunos autores nacionales, como contribucion
fundamental, ya que algunos de ellos han vivenciado de manera directa la realidad educativa de

las escuelas multigrado, lo cual otorga rigor y mayor pertinencia a sus aportes.

Segtn (Pucuna Minta y Silva Borja, 2023), “las particularidades de este tipo de educacion
requieren el desarrollo de una escuela inclusiva e innovadora y docentes formados para enfrentar
los desafios de esta modalidad de educacion “(p. 2). De manera, que el docente atienda con
practicas pedagogicas contextualizadas, usando una pedagogia y organizacion adecuada en dichos

entornos.

En este sentido (Villagdbmez Cadena et al., 2023) en el andlisis sostienen que “para los
docentes la calidad es deficiente en las escuelas unidocentes porque se cumplen roles polifacéticos,
carecen de una adecuada infraestructura, recursos didacticos, equipos tecnoldgicos y de modelos
pedagogicos destinados al sector de aulas multigrado” (p. 512). Este andlisis pone de manifiesto
las distintas limitaciones que el docente multigrado debe enfrentar diariamente, lo cual afecta

significativamente en la calidad del proceso educativo.

Asi mismo, se evidencia la necesidad de fortalecer a los actores educativos e instituciones
involucrados, con la finalidad de generar oportunidades que mejoren esta percepcion mediante la
innovacion, la creacion y desarrollo de estrategias pedagogicas aplicables de manera inmediata en

las aulas escolares de contextos rurales multigrado.
Segun los autores (Cevallos Enriquez y Herrera Pavo, 2023):

La escuela multigrado posee multiplicidad; y segun el actante y sus engranajes; es un instrumento
de escolarizacion, es el inicio del modelo educativo multigrado, es una escuela de la pobreza, es el
lazo comunitario de la ruralidad, es el internado de los docentes, es la pesadilla de los docentes
noveles, es el encuentro del curriculo con la realidad, es el espacio de aprendizaje desde la

diversidad, es el nacimiento de la transformacion de la educacion (p. 74).

Esta afirmacion recalca no solo los desafios del docente multigrado, sino que también
incorpora una vision humanizada al reflejar sus percepciones y emociones frente a las limitaciones

que afectan a toda la comunidad educativa que se desarrolla en torno a este tipo de instituciones.

En correspondencia con esta vision, (Vera Noriega et al., 2025) mencionan que “es crucial
adoptar metodologias adaptadas al modelo multigrado, en lugar de aspirar a replicar lo que se hace

habitualmente en el modelo gradual.” (p. 75). De este modo, se refuerza la necesidad de promover



22

el ejercicio que faculta el cumplimiento de los derechos de los estudiantes, reconociendo y
respetando las diferencias sociales, culturales y educativas. Desde el ambito educativo lo

fundamental es asegurar el logro de la calidad educativa en los entornos rural multigrado.

Los retos del docente multigrado se incrementan cuando ademas de atender
simultaneamente a estudiantes de diferentes niveles, edades y necesidades educativas, también
cuenta con estudiantes que requieren estrategias especificas que favorezcan su atencion y

concentracion, que son caracteristicas del Trastorno por Déficit de Atencion e Hiperactividad.

Por su parte (Velasquez Loor et al., 2025), afirma que “el profesor unidocente asume roles
de mediador, facilitador, orientador, administrador y lider comunitario simultaneamente,
enfrentando desafios como la diversidad de estilos de aprendizaje, la limitada participacion de los
padres de familia y la sobrecarga administrativa” (p. 2300). Esta situacion revela la responsabilidad
que asumen los docentes en contextos multigrado, quien en muchas ocasiones no cuentan con el

respaldo y apoyo de organismos institucionales que favorezca las demandas educativas.

Ademas de las responsabilidades que asumen los docentes en las escuelas multigrado; tales
como la planeacion dirigida a estudiantes de distintos niveles con diversidades de edades, intereses
y niveles de madurez, la gestion educativa, los estudiantes con necesidades educativas especiales.
Es importante reconocer que para dar cumplimiento a esta labor desafiante es necesario de varios

aspectos como la preparacion académica, el dominio técnico y la vocacioén docente.

En este contexto, la vocacion docente emerge como un componente esencial que impulsa
al docente a mantenerse firme en su compromiso con empatia adaptarse a la rigurosidad de cada
necesidad educativa, reflejando actitudes de perseverancia que le permitan responder con

sensibilidad a las particularidades de la realidad rural educativa.

Con base a lo anterior, la vocacién docente se convierte en recurso indispensable y clave
para afrontar con compromiso las barreras y retos que presenta la ruralidad multigrado. Como lo

afirman (Heras Siguenza y Guallas Inga, 2020):

El docente debe desarrollar habilidades, capacidades y conocer las diferentes metodologias que le
permitan mediar el aprendizaje de sus estudiantes, no olvidando que las mismas cambiaran segun
las circunstancias y por la diversidad existente dentro del aula. Ademas, de reconocer los beneficios
que se pueden obtener al trabajar en una escuela multigrado si se posee los conocimientos y

vocacion necesaria (p. 2)
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En la misma linea, (Jiménez Sanchez, 2020) sefiala que “A un profesor motivado, con
vocacion por ensefar, se le abren muchas posibilidades en la escuela rural” (p. 42), esto enfatiza
que la motivacidon nace de la vocaciéon docente como un factor determinan que lo impulsa a
mantenerse en constante preparacion e innovacion. Desde esa perspectiva se considera
fundamental disefiar e implementar las estrategias didacticas con enfoque inclusivo, en especial
para estudiantes con TDAH, con el proposito de fortalecer los aprendizajes a partir del entorno y

aprovechando la predisposicion de los docentes rurales.

Sin embargo, el sistema educativo no siempre cumple con la responsabilidad de brindar el
respaldo necesario al docente rural multigrado, reconociendo su labor fundamental y constante en
contextos de alta complejidad. Como lo sefialan (Bustos Gutiérrez y Morales Galaz, 2021) “El
sistema educativo suele olvidar y dejar muchas veces en mano de la vocacion o el interés de la
comunidad, la educacion de sus hijos e hijas” (p.8). Esta afirmacién manifiesta la ausencia de
politicas que respondan adecuadamente a las particularidades comunitarias, especialmente en areas

rurales con escuelas multigrado.
Asi también, lo explican (Llundo Nata y Mora Pérez, 2021):

El perfil docente rural idoneo debe componerse de varios aspectos esenciales: Vocacion docente
como un proyecto de vida, Docentes comprometidos con la labor de educadores, que manifiesta
alta credibilidad en su funcidon, como transparencia en los procesos curriculares y administrativos,
ademas de una amplia responsabilidad y voluntad al liderazgo en la comunidad; con competencias
profesionales especificas y de constante capacitacion y formacion en estrategias innovadoras de

aprendizaje e interés en la investigacion (p. 27).

De manera que, el apartado anterior sefiala la participacion del maestro rural en varios

distintos aspectos socioculturales de las comunidades rurales.

La funcidn del maestro, en contextos rurales y multigrado no s6lo implica la transmision
de contenidos curriculares. El docente desarrolla actividades culturales y sociales, lo que cual lo
convierte en un actor social clave, pues su labor muchas veces trasciende del aula vinculdndose
con la comunidad. Como lo afirma (Valencia De la Cruz et al., 2022) “la formacion del maestro
para el ejercicio de la docencia en la ruralidad es fundamental, en tanto estos escenarios de trabajo

plantean exigencias y rasgos que son propios de las transformaciones socioculturales” (p.6).
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A partir de esta perspectiva, la figura del docente se proyecta como agente de cambio y
actor social comprometido con el desarrollo comunitario educativo. Su vocacion resulta
fundamental no so6lo para la ensefianza-aprendizaje de los estudiantes, sino también en su entrega
sostenida en el sentido de responsabilidad hacia la comunidad rural. Como lo destacan (Valencia
De la Cruz et al., 2022) “para el caso de los rurales, la vocacion viene acompanada de una nocion
de sacrificio que les posibilita enfrentar obstaculos y desafios, soportado en el compromiso que se
siente hacia una comunidad” (p.8). Este componente ético y afectivo del rol del docente contribuye
a fortalecer el vinculo entre escuela y comunidad, aportando que la educacion en contextos rurales
se desarrolle de forma colaborativa, basados en el sentido local, realidades humanas y sociales

propio del entorno educativo.
1.2.El proceso de enseiianza aprendizaje en estudiantes con TDAH

El proceso de ensefianza-aprendizaje inclusivo se fundamenta en reconocer las diferencias
individuales de los estudiantes, de manera que se promueva la participacion de todos, sin
excepcion. Esto con la finalidad de promover desde la practica educativa la transformacion de
culturas y politicas discriminatorias. Por ser la escuela un espacio clave para la reconstruccion de
sociedades, desarrolla actividades que valoren el logro de los estudiantes, sin importar sus

condiciones fisicas e intelectuales que puedan poseer.

1.2.1. Consideraciones acerca del TDAH (autores) y su implicacion en el proceso de

enseflanza-aprendizaje.

El trastorno por Déficit de Atencion e Hiperactividad es una alteracion del neurodesarrollo
que afecta de manera significativa la atencion, el comportamiento y el autocontrol de quienes lo

padecen. Por lo tanto, (Garcia Hernandez, 2018) indica:

Estas conductas pueden generar en el individuo dificultades en su vida diaria y en los contextos
mas proximos donde se desenvuelve (escuela y el entorno familiar), ya que puede ver truncada su
evolucion personal, familiar, escolar y académica porque tiene una escasa autorregulacion de la

atencion y las emociones, asi como poco control de la conducta y de las relaciones sociales. (p.10)

Dentro del contexto educativo, las caracteristicas del TDAH y las dificultades en el proceso
de ensefianza-aprendizaje, en la mayoria de los casos requieren de constantes preparacion para
intervenir de manera eficaz. Segun (Garcia Hernandez, 2018) “los docentes no saben como actuar

ante este tipo de alumnado, ya que no son conscientes de las caracteristicas de este trastorno ni
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tampoco saben como intervenir en la realidad escolar con este tipo de alumnado” (p.19). Desde
esta perspectiva se refleja la intervencion oportuna en la formacion del docente. Conociendo esta

realidad, es necesario responder a las necesidades particulares de los estudiantes con TDAH.

Esta condicion del neurodesarrollo representa una de las causas principales de dificultades
en el aprendizaje escolar. EIl TDAH interviene de manera directa en muchos ambitos de la vida,
puede ser en las relaciones personales como en el desempefio académico. Como lo afirman (Rusca

Jordan y Cortéz Vergara, 2020):

Algunos nifios con TDAH son etiquetados negativamente o tratados de forma diferente en la casa
y en la escuela, mientras deben lidiar con la dificultad para concentrarse, permanecer quietos y
pensar antes de hablar; todo esto puede significar un reto para el aprendizaje y funcionamiento en

un ambiente escolar tipico” (p.151).

Como se evidencia los nifios con TDAH, de alguna manera pueden ser discriminados al
presentar las dificultades. Y esto le puede llevar ain mas a un estado de frustracion que le permite
agravar su situacion. Por ende, el nifio no alcanza su maximo potencial tanto en lo académico como

en lo social.

En el proceso de ensefianza-aprendizaje comprende elementos fundamentales tanto del
docente como del estudiante. Por su el docente, necesita de planificacion, metodologia y recursos.
El estudiante, por su parte, es el actor principal, siendo responsable de propio aprendizaje. Siempre
y cuando desarrolle habilidades cognitivas, participe en la construccion de conocimientos y realice

la aplicacion practica de cada tema.

En el sistema educativa es necesario desarrollar habilidades cognitivas especificas, que
pueden verse afectadas en estudiantes que padecen TDAH. Como lo indica (Sanchez Carmona et
al., 2023) “resulta fundamental entender de qué manera la presencia del TDAH puede afectar de

forma especifica a esta Glltima etapa de la lectura” (p.24)

Por otro lado, (Vega Rivera, 2024) destaca que “se reconoce el TDAH como un problema
de alta incidencia en las escuelas que, segun sus caracteristicas, interfiere en la adaptacion y el
aprendizaje de los nifios” (p. 202). Esto implica que el proceso de ensefianza-aprendizaje debe

responder de mera oportuna para atender las necesidades particulares de este grupo de estudiante.
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El sistema educativo, por su parte, debe garantizar el desarrollo integral de cada nifio
atendiéndolos con un personal profesional que identifique las causas y consecuencias de cada
trastorno en particular en las instituciones educativas. Esto con el proposito de aplicar estrategias

pedagogicas e inclusivas que permitan el aprendizaje activo del estudiante.

Es importante la participacion del estudiante con Trastorno por Déficit de Atencion e
Hiperactividad (TDAH)en el entorno escolar, porque interactia con sus compaiieros y docente, lo
que permite desarrollar destrezas, habilidades en lo social y emocional que pudieran crear un

entorno agradable que facilite el control de sus impulsos y autorregule su comportamiento.

Las limitaciones cognitivas y la reduccion del tiempo de atencion, para los estudiantes con
TDAH, constituyen algunas dificultades mas relevantes de esta condicion. En este sentido (Pérez
De Diego, 2024) resulta que “Los nifios con TDAH presentan una disminucion en los tiempos de
atencion, lo que acarrea dificultades en la memoria de trabajo, al estar la entrada y clasificacion de
la informacién deterioradas, lo que afecta a la elaboracion de estrategias para la realizacion de
actividades” (p.15). Esta situacion evidencia la necesidad de aplicar estrategias didacticas que
favorezcan la inclusion en estudiantes con TDAH y el progreso de manera eficaz tanto el entorno

personal como en lo académico.

Desde la experiencia del autor, de esta investigacion se considera importante destacar los
problemas de aprendizaje que poseen los alumnos con Trastorno por Déficit de Atencion e
Hiperactividad (TDAH), especialmente en asignaturas que requieren mayor concentracion y

desarrollo de habilidades cognitivas especificas, como en matematica.

En los grados inferiores, suelen presentarse dificultades en la percepcion espacial y
temporal, la secuenciaciéon numérica, presentan dificultad de reconocer los nimeros, confusion en
realizar el proceso de las distintas operaciones matematica. Esto repercute en los posteriores afios,
donde también muestran obsticulos para comprender ejercicios practicos de resolucion de

problemas, confusion de las tablas de multiplicar.

En esta misma linea, (Vargas Juanazo et al., 2025), coincide en afirmar que: “pueden tener
dificultades para seguir el ritmo de la clase, concentrarse en tareas que requieren atencion sostenida
y recordar y aplicar pasos secuenciales en la resolucion de problemas™ (p. 2201). Refiriéndose a
las dificultades en el aprendizaje de matematica, considerando que la asignatura de Matematica

requiere de comprension de conceptos abstractos y aplicacion de reglas. Por tanto, este trastorno
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puede causar un desafio constante para estudiantes con TDAH, que el docente debe conocer como

afrontar.
De igual forma, (Pintado Herndndez, 2023), asegura que:

En cuanto a la resolucion de operaciones, sus errores mas frecuentes son, que cambia el algoritmo
de suma por el de resta y viceversa, acomodan las cantidades en forma desordenada, confunden
frecuentemente los signos, le restan el nimero menor al mayor, en el calculo matemaético tienen
dificultad para ir acumulando las cantidades y realizar las operaciones en forma mental, no pueden
memorizar las tablas lo que trae de la mano la dificultad de resolver las divisiones, también tienen
obstaculos para clasificar: forma, figura, tamafio y fondo asi como para trabajar con seriaciones (p.

54).

Ademas de las barreras que enfrenta el estudiante con TDAH en la asignatura de
Matematica, también presenta desafios significativos en la asignatura de Lengua y Literatura. Esta
es un area de conocimiento relacionadas con la fonologia, la sintaxis, desarrolla el vocabulario, la
ortografia y la gramética. Por lo tanto, para estudiantes con TDAH, puede resulta dificil y tedioso

atender y concentrarse en los distintos contenidos, lo que afecta su rendimiento académico.
En cuanto a la lecto-escritura (Martinez Herndndez y Acosta Silva, 2022), sefala que:

Los estudiantes con TDAH manifiestan bajo rendimiento académico en lo que respecta a la
lectoescritura, desarrollo de la sintaxis y la semantica. Esto implica que, en los primeros grados de
escuela, empieza el reconocimiento de fonemas, continua con la decodificacion de palabras y
prosigue con la organizacion sintactica y semantica de las oraciones, habilidades que pueden verse

afectadas por la desatencion propias del trastorno.

Otra de las areas en la cual presentan severas complicaciones es la comprension lectora.
Esta habilidad se desarrolla dentro la asignatura denominada Animacién a la lectura, la cual
requiere de atencidon sostenida, memoria de trabajo y control ejecutivo. Es una asignatura que
influye mucho en las otras areas cognitivas por lo tanto es de gran interés propiciar un rendimiento

eficaz, pero para los estudiantes con TDAH les resulta mas complicado.

Segun (Fernandez Portero y Cremades Garcia, 2020) “Tiene dificultades para mantener la
atencion en tareas o actividades recreativas (por ejemplo, tiene dificultad para mantener la atencion
en clases, conversaciones o la lectura prolongada)” (p. 24). Esta dificultad influye en actividades

lectoras, que no solamente se destaca en una sola area del conocimiento, ya que la lectura
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comprensiva es una habilidad transversal que afecta la mayoria de las asignaturas. Esta situacion
demanda un apoyo pedagogico adecuado que favorezca las limitaciones cognitivas, a través de

estrategias que ayuden a una atencion sostenida y que beneficie la comprension lectora.

De manera general, las dificultades que enfrentan los estudiantes con TDAH en las
diferentes asignaturas afectan su rendimiento académico gradualmente, lo cual impacta
directamente en su autorregulaciéon emocional y la baja tolerancia a la frustracion. Estas barreras
condicionan un requerimiento de formacion especifica de los docentes con estrategias acordes a la

necesidad presente en la institucion educativa.

1.2.2. El proceso de ensefianza—aprendizaje en estudiantes con TDAH

El proceso de ensenanza aprendizaje, constituye un proceso fundamental en la educacion,
ya que involucra la construccion de nuevos conocimientos, destrezas, habilidades, valores y
actitudes. Este procedimiento implica aspectos sociales, emocionales, personales, culturales y

familiares los cuales determinan en el desarrollo integral del estudiante.

El trastorno por Déficit de Atencion e Hiperactividad (TDAH) influye significativamente
en el proceso de ensenanza-aprendizaje, ya que la capacidad del estudiante se obstruye al reducir
su atencion y actuar impulsivamente. Para obtener resultados Optimos en el aprendizaje, es
fundamental la atencion del estudiante en las actividades escolares, lo que le permite seleccionar,
entender, analizar y emitir criterios personales. Sin embargo, los estudiantes con TDAH no
consiguen mantener la atencion de forma sostenida por las constantes distracciones o impulsividad

caracteristicas del mismo trastorno.

La atencion, en el &mbito educativo representa un proceso cognitivo clave que implica

concentrarse y procesar la informacion para actuar adecuadamente a los estimulos del entorno.

En este sentido, (Sigua Guarango, 2020) sefiala que “la atencion es un estado de vigilia que
permite orientar nuestros sentidos y conciencia en un determinado elemento o estimulo del medio,
todo este proceso obedece al interés de la persona y de los procesos mentales” (p.21). Esta
afirmacidn resalta la importancia de comprender que los estudiantes con TDAH presentan severas
dificultades influenciadas por la desatencion, lo que impide motivacion y condiciones

socioemocionales del estudiante.



29

Ahora bien, en el ambito educativo, el abordaje del TDAH influye en la responsabilidad
compartida de diferentes actores, entre ellos los docentes, la comunidad y la familia. Como lo
recalcan (Hidalgo Moreira y Arteaga Arteaga, 2021) “En el ambito educativo y la familia, al igual
que cada una de las personas involucradas en el proceso formativo de la poblacion con TDAH
tienen una responsabilidad enorme y por tanto debemos concientizarnos y activar de manera
productiva, preventiva y oportuna en este proceso” (p. 35). Esta afirmacion valora el compromiso

de colaboracion que los padres deben desarrollar en el proceso educativo de nifios con TDAH.

No obstante, cada familia presenta su nivel de involucramiento en el desarrollo constante
del estudiante. En este sentido (Quintero Olivas et al., 2021) indica que “En algunos casos, las
familias no dan importancia a los sintomas que provoca el TDAH en sus nifios y, en otros casos,
las familias buscan ayuda rapidamente modificando su vida cotidiana para poder adaptarse al
proceso de este trastorno (p.8). La diversidad de actitudes que las familias manifiestan subraya la
necesidad de promover acciones a nivel educativo que favorezcan la sensibilizacion y brinde

orientacion a nivel familiar para respaldar el proceso de ensefianza aprendizaje.

En consecuencia, es necesario que el trabajo conjunto entre escuela y familia debe estar
estrechamente vinculado, de manera que se oriente al disefio de estrategias didacticas que priorice
y considere las caracteristicas individuales de cada estudiante con TDAH. Ademas, esta relacion
de familia-escuela para favorecer al estudiante con TDAH, resulta imprescindible para promover

la cultura educativa inclusiva en entornos multigrados.

En este sentido, es vital comprender a profundidad la naturaleza del TDAH vy las

repercusiones en el proceso educativo. Como senala (Carbajo Vélez, 2022)

Es necesario conocer este trastorno neurobioldgico que afecta principalmente al sistema ejecutivo
disminuyendo la capacidad del alumnado para guiar su comportamiento hacia una meta y regular
el afecto y la motivacion, asi como ser capaces de ofrecer una serie de orientaciones o pautas de

intervencion que ayuden al alumnado durante su proceso de ensefianza aprendizaje (p. 138).

Esta afirmaciéon subraya al TDAH como un factor que influye la autonomia,

autorregulacion, motivacion y emociones del estudiante.

En sintesis, el desarrollo de ensefianza aprendizaje en estudiantes con TDAH, exige una
atencion especial, debido a sus caracteristicas individuales, especialmente en lo que respecta en la

atencion, la motivacion y el control de impulsos. Estos aspectos fundamentales para el aprendizaje
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obstaculizan el proceso educativo. En vista de esto, los docentes y las familias desempefian un rol
esencial en la creacion de ambientes de aprendizajes con estrategias didacticas que regulen el

aprendizaje de manera adaptada e inclusiva.

Comprender esta realidad, es fundamental para que el estudiante progrese a su propio ritmo

y logre desarrollar su potencial segun sus capacidades y contextos personales.
1.2.3. Disefio Universal del Aprendizaje DUA

En el marco educativo, el Disefio Universal del Aprendizaje DUA, se consolida como un
enfoque pedagdgico que garantiza la inclusion y la equidad en los procesos de ensefianza-
aprendizaje. Este modelo promueve una educacion basada en experiencias de aprendizajes
accesibles, equitativas y significativas que incluya la participacion de todos los estudiantes. Todo

esto respetando las diferencias individuales de aprendizaje que cada estudiante presenta en el aula.

En este sentido, sefiala (Angulo Pérez, 2020) que “el DUA favorece en los procesos de
ensenanza y aprendizaje en la poblacion estudiantil con TDAH. Asi mismo la satisfaccion lograda
por ambas partes, el docente con insumos para el logro de sus competencias y el estudiante
asimilando los procesos de aprendizaje (p. 15). Esta afirmacién explica la importancia de aplicar
principios de flexibilidad, accesibilidad y adaptabilidad que respondan a las particularidades de
estudiantes con TDAH.

En esta linea, (Tobon Caviria, 2020) destacan que se aplica “estrategias de evaluacion
teniendo en cuenta las caracteristicas de aprendizaje tanto del grupo en general como de la
individualidad de los estudiantes, respetando sus ritmos y estilo” (p.170). Esto indica que, desde
el DUA, los procesos y las herramientas que implemente el docente debe acoplarse

cuidadosamente al grupo y a las individualidades relativamente.

Como lo afirman las mismas autoras, “el unico requerimiento es la apertura del docente al
cambio y la responsabilidad con el mismo en el proceso de formacion de sus estudiantes” (p. 178).
Esto implica que el docente debe tener en cuenta, que su planificacion, sus estrategias, sus

metodologias y sus recursos deben enfocarse en la inclusion y flexibilidad.

El DUA como corriente educativa, se basa en la idea de que cada persona adquiere su
aprendizaje de manera diferente. En este contexto, Confederacion Espafiola de personas con

Discapacidad Fisica y Orgénica, (2021) sefiala que “El DUA busca la igualdad de oportunidades
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en el aula, eliminando barreras fisicas, sensoriales, afectivas y/o cognitivas en el acceso,
participacion y aprendizaje de las personas” (p.13). Esta afirmacion apoya la idea que es
fundamental garantizar la calidad educativa creando ambientes accesibles para todos los

estudiantes.

Por su parte (Montesdeoca Salazar et al., 2025) sostiene que:

La aplicacion de estrategias basadas en DUA condujo a mejoras significativas en la lectura,
escritura y habilidades aritméticas en nifios con TDAH, en comparacion con métodos educativos
tradicionales [...] Sin embargo, la adopcion del DUA también presenta desafios, como la necesidad
de formacion docente adecuada y la reestructuracion de materiales y evaluaciones para cumplir con

los principios de universalidad (p. 1252).

Una vez mas, se pone de manifiesto el compromiso desafiante de los docentes en el proceso
inclusivo, que en este contexto el educador se convierte en componente estratégico, que debe
brindar el acompafiamiento necesario en estudiantes con TDAH. Para la implementacion efectiva
en el aula, los mecanismos de inclusion exigen preparacion y compromiso orientados en un
principio fundamental de la educacion que propone garantizar su aprendizaje en cualquier

contexto.

En términos generales, el Disefio Universal de Aprendizaje (DUA), considerado como un
modelo educativo integral, representa una herramienta fundamental en entornos inclusivos.
Consolida su enfoque en aplicar estrategias inclusivas y efectivas favoreciendo el aprendizaje
significativo de todos los estudiantes. Esto permite reconocer que los estudiantes con Trastorno
por Déficit de Atencion e Hiperactividad (TDAH) forma parte de la diversidad del ser humano y

esto no representa un impedimento para aprender.

Existen estudiantes con TDAH, que pueden ser muy innovadores y creativos, a pesar de

las dificultades en la interaccion social y académica.

1.2.4. Métodos y estrategias activas para el proceso de ensefianza aprendizaje de estudiantes

con TDAH

Es necesario comprender las siguientes definiciones claves que lo conforman este apartado,
ya que permiten entender la importancia de planificar, aplicar métodos y estrategias pedagdgicas

que respondan a las necesidades educativas especiales, como el Trastorno por Déficit de Atencion
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e Hiperactividad (TDAH) que se presentan en las escuelas multigrado. Entre ellas estan: método,

estrategias, didactica e inclusion.

Los métodos para el proceso de ensefanza-aprendizaje son componentes que optimizan la
adquisicion de conocimientos y desarrollo de habilidades que surgen a partir de la interaccion entre
el docente y los estudiantes. Existe una diversidad de métodos y se pueden usar combinandolos
segun la necesidad que presente cada entorno educativo. Como lo recalca (Robert Hechavarria et

al., 2020):

Etimologicamente la palabra «método» proviene del griego métodos, que significa camino, via,
medio para llegar al fin, de ahi que tradicionalmente al referirse al método de ensefianza-
aprendizaje se alude al medio que utiliza la didactica para su orientacion. Se define como un sistema
de reglas que sirven para alcanzar un objetivo determinado y que persigue, también, los mejores

resultados (p.3).

Por otro lado, las estrategias hacen referencia a un conjunto de actividades orientadas al
logro de un objetivo. En este sentido, (Contreras Sierra, 2013) define el término estrategia como
“la manera de demostrar que una persona es capaz de pensar cada paso que da, de tal manera que
dichas acciones vayan concatenadas y tengan relacion” (p. 158). Esta definicién sefiala la
importancia que planear de forma reflexiva los pasos para el desarrollo de la ensefianza-

aprendizaje, atendiendo a estudiantes con distintos ritmos y estilos de aprendizajes.

Por su parte la didactica se refiere al area de conocimiento que estudia los procesos de
ensefianza-aprendizaje. (Abreu et al.,, 2017) afirman que la didactica “se ubica dentro del
segmento de las ciencias de la educacion, esta relacionada con la Pedagogia y con otras ciencias,
tiene una estructura teorica, un objeto de estudio y una funcion tedrica y practica de marcada
vigencia” (p. 90). Este aporte permite entender que toda intervencion educativa debe ser sustentada

en fundamentos tedricos y metodologicos.

Se entiende como inclusidn, un principio que promueve la participacion en el proceso
educativo de todos los estudiantes, a fin de garantizar el cumplimiento de sus derechos establecidos

en las leyes respectivas. Segin la UNESCO,

Es el proceso de identificar y responder a la diversidad de las necesidades de todos los estudiantes
a través de la mayor participacion en el aprendizaje, las culturas y en las comunidades, reduciendo

la exclusion en la educacion. Involucra cambios y modificaciones en contenidos, enfoques,
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estructuras y estrategias, con una vision comun que incluye a todos los nifios, nifias del rango de
edad apropiado y la conviccion de que es responsabilidad del sistema regular educar a todos los

nifios. (Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura, 2020).

Esta definicion enfatiza la responsabilidad del sistema educativo, en fortalecer las politicas
educativas desde los organismos centrales para dar cumplimiento a una educacioén equitativa,

centrada en el desarrollo integral y sin exclusion por las diferencias que puedan existir.

En consecuencia, las estrategias didacticas inclusivas se refieren a la planificacion
pedagodgica reflexiva, mas el compromiso docente y los fundamentos que permiten responder de
manera organizada y justa a las diferencias individuales de cada estudiante. Permite el uso de
métodos y estrategias flexibles con actividades diferenciadas, para favorecer un entorno de

aprendizaje accesible y motivador para todos.

Una vez comprendido los conceptos fundamentales que sustentan este apartado, se procede
a analizar diferentes métodos y estrategias activas para el proceso de ensefianza aprendizaje a

estudiantes con TDAH, que algunos pedagogos e investigadores proponen:

(Paredes Escobar et al., 2023), sefiala varias estrategias cognitivas, como: las Estrategia
de Ensayo: donde los alumnos aprenden mediante la repeticion o la denominacion. Asi mismo la
Estrategias de Elaboracion, que Se trata del uso de imagenes mentales o la generacion de frases
que relacionen dos o mas elementos. También la Estrategias de Organizacion que son datos que
los estudiantes utilizan para facilitar su comprension de cierta informacion convirtiéndola de una
forma a otra y finalmente las Estrategias metacognitivas, como revisién y supervision, son
utilizados por los sujetos de aprendizaje para establecer los objetivos de una actividad o unidad de

estudio (p. 4475).

Por su parte (Hidalgo Moreira y Arteaga Arteaga, 2021), manifiesta la importancia de
brindar condiciones fisicas y pedagdgicas permitiendo un didlogo empatico y motivador.
Considerar la posibilidad y un espacio amplio, para las necesidades de movimiento. Organizar las
actividades considerando los diferentes estilos de aprendizaje y permitiendo cierta flexibilidad en
la manera de trabajar. Aprovechar al méximo la capacidad de juego. Comunicacion constante con

el estudiante a través del didlogo reflexivo y acogedor (p.40)

Otro estudio que aporta informacion valiosa es (Figueroa Pozo et al., 2023)
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Los recursos digitales son una gran herramienta para fortalecer el aprendizaje de los estudiantes
con TDAH dentro de las aulas, debido a que son actividades que motivan a los estudiantes a
continuar desarrollando sus habilidades, mientras se potencia las habilidades y destrezas que se
debe adquirir en las diferentes asignaturas. De esta manera se recalca la importancia de que los
docentes estén capacitados en el manejo de recursos digitales para que los puedan utilizar y aplicar
dentro de las estrategias establecidas para desarrollar los aprendizajes necesarios especialmente en

los estudiantes que presentan TDAH (p. 7660).

Este autor resalta la importancia de la herramienta de recursos digitales para fortalecer el
aprendizaje de estudiantes con TDAH. No obstante, esto requiere que los docentes estén

debidamente capacitados para ejecutarlas en el aula escolar de manera oportuna y eficaz.

Con base en los estudios anteriores, donde se evidencia que existen pocas o casi nada de
estrategias actualizadas para atender a estudiantes con trastorno por Déficit de Atencion e
Hiperactividad (TDAH), ain més cuanto existe un aula escolar de estudiantes diversos. Resulta
pertinente profundizar también los enfoques mds relevantes que podrian ayudar al disefio de

estrategias didacticas accesibles.

Enfoque constructivista, El constructivismo representa un enfoque educativo que sitia al
estudiante como protagonista activo de su propio aprendizaje. Segiin (Rubio Gaviria y Jiménez

Guevara, 2021):

Es una teoria segiin la cual la mente humana funciona al modo de un filtro de las informaciones
exteriores al individuo, con el fin de favorecer procesos de construccion de significado que se dan

entre él y los objetos; esto es, una relacion productiva (de construccion) entre el hombre y su medio

(p. 85).

Desde esta perspectiva, el docente se convierte en mediador, facilitador y guia, permite que el

estudiante interactie con el entorno inmediato para integrar nueva informacion.

Segun (Benitez Vargas, 2023), “El alumno es el ultimo responsable de su propio proceso
de aprendizaje. Es ¢l quien construye el conocimiento y nadie puede sustituirte en esa tarea”
(p 65). Esto enfatiza que la importancia en reconocer al estudiante como protagonista activo de la
formacion y, en el caso de los estudiantes con Trastorno por Déficit de Atencion e hiperactividad

(TDAH) se convierten en agentes primordiales para orientar la practica pedagdgica.
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En este sentido, los estudiantes con TDAH requieren de una planificacion pedagogica
diferenciada, flexible y centrada en el estudiante, que considere tanto las fortalezas como sus
dificultades para enfrentar los desafios que se presenten en el ambito educativo. El enfoque
constructivista sittia al estudiante como eje del aprendizaje, de manera que el propdsito es partir

de sus intereses y motivaciones para construir conocimientos significativos.

De igual manera, al aplicar el enfoque constructivista en los estudiantes con TDAH
requiere de brindarles oportunidades de aprendizaje que partan de sus propias aspiraciones.
También promueve la autonomia y fortalece las habilidades sociales y emocionales, favoreciendo

los procesos de ensefianza-aprendizaje de manera significativa para el alumnado en general.

Enfoque cooperativo y colaborativo, El enfoque cooperativo y colaborativo constituye
una estrategia donde el estudiante interactiia entre pares o en grupos heterogéneos. Esto les permite
construir nuevos conocimientos. Este enfoque promueve el trabajo en equipo ayudandose
mutuamente y a la vez desarrolla habilidades cognitivas, socioemocionales y procedimentales.
Segun (Moreira Alcivar, 2025) “La participacion en equipos heterogéneos permite a los estudiantes
interactuar con compafieros de diferentes contextos y opiniones, lo que enriquece sus habilidades

argumentativas y les ayuda a identificar y cuestionar sesgos cognitivos” (p. 94)

Esta metodologia resulta beneficiosa para nifios con Trastorno por Déficit de Atencion e
Hiperactividad (TDAH), ya que propicia el trabajo en equipo, generando un entorno inclusivo con

oportunidades de participacion en grupos heterogéneos.

Enfoque personalizado del aprendizaje, El enfoque personalizado del aprendizaje se
centra en atender al estudiante de manera individual, con el propoésito de responder a sus intereses,
necesidades y motivaciones especificas. Este enfoque promueve ambientes flexibles, segin las
caracteristicas personales de cada individuo. También promueve entornos inclusivos a favor de la
integracion y participacion en el proceso educativo. En este contexto, (Purcachi Aguaguiiia et al.,

2024) senala:

La Personalizacion del Aprendizaje se plantea como un enfoque pedagogico integral, capaz de
proponer acciones educativas que respondan a los intereses, necesidades y motivaciones de cada
estudiante, teniendo como base su autonomia y maximizando todo su potencial de aprendizaje en
contextos educativos capaces de dar respuestas contundentes a las demandas de la diversidad de

estudiantes que se involucran con fines de aprendizaje (p.51).
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Este enfoque se orienta a respetar y potenciar el modelo y ritmo personal de aprendizaje de
cada estudiante, considerdndose un disefo indiscutiblemente util para aquellos estudiantes que
presentan alguna necesidad educativa, como es el caso de los estudiantes con TDAH. La
personalizacion atiende diferencias individuales y fortalece la equidad que les permita alcanzar el

éxito académico y personal.
Entre los principales beneficios que puede ofrecer este enfoque se destacan:

v" Fomenta la motivacion del estudiante al conectar el aprendizaje con los intereses
personales y la experiencia previa del estudiante.

v" Desarrolla las habilidades metacognitivas a partir de la reflexion y la capacidad de
regular su propio proceso de aprendizaje.

v’ Fortalece la autoconfianza y autoestima, al reconocer sus progresos individuales.

v Valora su propio aprendizaje a medida que desarrolla actividades de manera

espontaneas y autonomas.

Cada uno de estos beneficios son claves para el desarrollo integral del estudiante,
especialmente ayuda a estudiantes con necesidades educativas a fortalecer su ritmo de aprendizaje
en entorno tan diversos. La personalizacion del aprendizaje se convierte en una herramienta
esencial para regular su ritmo, mantener su atencion y potenciar sus capacidades en entornos

educativos heterogéneos.

Las estrategias activas en el proceso de ensefianza-aprendizaje busca situar al estudiante
como principal protagonista para la construccion de propios saberes, y esto se produce con la
participacion e interaccion. En este sentido, (Almario Nifio et al., 2024) enfatiza que “las
estrategias mas efectivas incluyen el uso de apoyos visuales y recursos tecnoldgicos adaptados a
los intereses del nifio, la individualizacion de las actividades para abordar sus necesidades
especificas, y la adaptacion flexible del tiempo y la carga de trabajo” (p. 10). Esta afirmacion
resalta la importancia de utilizar apoyos visuales en el proceso de ensefianza-aprendizaje como

estrategias potentes que favorecen la atencion y motivacion.

Los estimulos visuales que incluye esta metodologia, tales como graficos, imagenes,
videos, audios y presentaciones novedosas en carteleras como infografias, simbolos, sefiales,

horarios visuales que permiten captar la atencion sostenida del alumno.
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Entre los beneficios mas importancia que ofrecen los apoyos visuales estan:

o Estructura y organizacion, en actividades complejas.

o Fomento de autonomia, al tomar sus propias decisiones completando tareas sin
necesidad de recordatorios

o Regulacion de conducta y emociones, al notar sus logros.

o Mejora la atencidén y concentracion, apoyandose en distractores que favorezcan en
mismo tema en desarrollo.

o Reduccion de la ansiedad, anticipandose a lo que va a ocurrir cuando observa los

apoyos visuales.
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CAPITULO II

2. PRESENTACION Y ANALISIS DE RESULTADOS

En este capitulo se presentan los resultados derivados de los diferentes instrumentos
aplicados para la recoleccion de datos, con el propdsito de comprender de manera amplia y
detallada la dinamica en las escuelas multigrado y que a la vez contribuya a una vision de
fortalecimiento en estrategias didacticas que ayude al docente en el proceso de ensefanza
aprendizaje de estudiantes con Trastorno por Déficit de Atencion e Hiperactividad (TDAH) en

aulas rurales.
2.1. Analisis de resultados documentales

El analisis documental, permiti6 examinar evidencias escritas, como registro de
calificaciones, fichas pedagogicas, planificaciones curriculares, cdédigo de convivencia
institucional, que son documentos habilitantes que registran aportes valiosos y necesarios para
comprender desde lo formal hasta lo administrativo como se gestiona y se da seguimiento a las
necesidades educativas especiales en contexto multigrado, especialmente las gestiones y

acompanamiento técnico-pedagdgico de estudiantes con TDAH, por parte de los docentes.

En los registros de calificaciones, se observé de manera detallada las calificaciones donde
algunos estudiantes presentan bajo rendimiento académico, situacion que el docente ha superado
con evaluaciones de recuperacion pedagogica. Esto demuestra el apoyo por parte del docente para
mejorar el aprendizaje del estudiante, aunque no registra seguimiento sistematico que sefiale las
estrategias especificas que usé para atender las dificultades y dar acompafiamiento pedagdgico en

el aula.

Las fichas pedagdgicas analizadas en este trabajo investigativo fueron un instrumento
importante que permitid identificar patrones de ensefianza y aprendizaje. Por los hallazgos
encontrados se pueden interpretar que la mayoria de las fichas pedagogicas utilizadas en el aula
presentan un disefo estandar, lo cual indica que cuentan con preguntas y actividades que responden

a un solo estilo de aprendizaje, principalmente centradas en lo teérico y textual.

Lo anteriormente expuesto, demuestra que aun se refleja un enfoque tradicional dirigido
hacia una comunidad educativa homogénea que no reconoce las diferencias individuales en el

aprendizaje de cada alumno, especialmente de los estudiantes con TDAH. En consecuencia, la
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ficha pedagdgica como recurso educativo debe representar un elemento que construya aprendizajes

significativos, orientados hacia la diversidad de estilos de aprendizaje.

Por tanto, se evidencia la necesidad de que el educador atienda las necesidades educativas
especificas, desde la perspectiva pedagodgica, con un enfoque inclusivo y diversificado que elimine
las barreras de participacion plena aplicando fichas pedagogicas que incluyan los principios de
Diseflo Universal para el Aprendizaje (DUA), mediante estrategias aplicadas en la ensefianza de

estudiantes con TDAH en aulas multigrado.

Por otro lado, al examinar el Codigo de Convivencia, que es un documento institucional
se aprecia que se construye con la participacion de estudiantes, padres de familia y autoridades
educativas. En ¢l se establecen pautas claras con normas y principios que regulan el
comportamiento de la comunidad educativa promoviendo una sana convivencia. Un aspecto
positivo que se destaca es el acompanamiento familiar en acciones conductuales inadecuadas que
pueda presentar el estudiante. Conforme a lo definido en el documento, se considera que las
familias son elementos claves que pueden participar de manera conjunta en el desarrollo integral

del estudiante.

No obstante, en la revision del documento no se identifican orientaciones especificas que
guien el accionar tanto de docente como de autoridades institucionales ni padres de familia frente
a estudiantes con Trastorno por Déficit de Atencion e Hiperactividad (TDAH). Esto pone de
manifiesto la necesidad urgente de disefar estrategias didacticas inclusivas y adaptadas que

respondan a las particularidades.
2.2. Analisis de encuestas (docentes-estudiantes)

En este apartado se presentan los hallazgos de la encuesta que se aplico a los docentes que
desempefian este rol educativo en areas rurales donde esta modalidad educativa es frecuente. La
recoleccion de datos permitio identificar de manera confiable las caracteristicas particulares del
contexto multigrado, asi como las adversidades y condiciones reales que enfrentan los docentes en

la practica pedagogica diaria.

De la misma forma se utiliz6 una encuesta direccionada a los estudiantes con la intencion
de vincular las diferentes aristas de este estudio, reforzando los resultados que permitan guiar la

investigacion en torno a la preparacion del docente.
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Los resultados han sido organizados por categorias tematicas, lo que facilita la

interpretacion de manera clara y estructurada de los aspectos mas importantes vinculado al tema

investigado. Estas categorias comprenden también sus subcategorias:

Tabla 2. Categorias y subcategorias de analisis

Categorias

Subcategorias

Para docentes

Para estudiantes

1. Formacion docente

en contexto multigrado

Nivel de experiencia

profesional.

2. Manifestaciones y
dificultades del TDAH en

aulas multigrado

-Conductas observables

-Dificultades de aprendizaje

de los estudiantes con TDAH.

-Atencion y concentracion en
clases.
- Motivos de la desatencion y

desconcentracion

3. Organizacion

docente para la atencion

-Organizacion del aula

-Formas de agrupamiento

-Actividades del estudiante

cuando el docente atiende a otro

profesional acerca del

TDAH

TDAH

simultanea para el proceso de ensefianza | grupo
aprendizaje -Percepcion del aprendizaje junto
a otros grados.
4. Formacion -Formacion recibida sobre

5. Estrategias de
ensenanza empleada por los

docentes

-Adaptaciones metodologicas
-Uso de recursos en

estrategias especifica

-Percepcion de actividades
diferenciadas.
-Preferencias segun el estilo del

estudiante para aprender.

6. Apoyo institucional
para la atencion a la

diversidad

-Factores de apoyo

institucional

Datos generales

Uno de los aspectos fundamentales considerado en esta investigacion sobre el contexto

multigrado es la organizacion por subniveles de Educacion General Bésica que se encuentra a
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cargo de los docentes encuestados, asi como caracteristicas personales, especificamente la edad de

los docentes y su experiencia profesional.

Grafico 1. Edad de los docentes

Datos generales: Edad:
13 respuestas

4

2 (15,4 %)

1 1 1
(7,7 %) (7.7 %) (7,7 %)

Respecto a la edad de los docentes, se encontrd que oscila entre los 25 y 53 afios, lo cu4al
evidencia una diversidad generacional dentro del personal docente. Este rango etario muestra la
coexistencia de docentes jovenes, que inician su carrera profesional y otros con una trayectoria
mas consolidada, lo que puede influir significativamente en los procesos de ensefianza aprendizaje

desarrolladas en contextos multigrado.

Grafico 2. Tiempo de experiencia de los docentes

Anos de experiencia como docente multigrado
13 respuestas

2

1(7.7 %) 1(7.7 %)

1(7.7 %) 1(7.7 %) 1(7.7 %) 1(7.7 %) 1(7.7 %) 1(7.7 %) 1(7.7 %)

3 5 6 8 9 10 15 16 29 29 afios 8 afios

En cuanto a los afios de experiencia, la mayoria de los encuestados cuenta con mas de 8
afios de servicio. Esto puede ser interpretado como una fortaleza para el manejo de complejidades

que se aborda en aulas con estudiantes de diferentes niveles y un solo docente.
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Grafico 3. Niveles de educacion

Nivel educativo en que trabaja.

13 respuestas

@ Preparatoria

46,2% @ Elemental

@ Media

@ Todos los niveles anteriores

En relacion con el nivel educativo en el que laboran, los resultados muestran que el 7.7%
de los docentes trabaja exclusivamente en el subnivel de Preparatoria; un 23.1% en el subnivel
Elemental; otro 23.1% en el subnivel Medio; y un 46.2% atiende simultdneamente a todos los
niveles antes mencionados. Este Gltimo dato pone en manifiesto una caracteristica esencial de las
aulas multigrado: la presencia de agrupamientos heterogéneos tanto por edad como por nivel de
escolaridad, lo que implica un alto grado de planificacion, adaptacion curricular y estrategias

diferenciadas por parte del docente.

Ahora bien, los datos recabados en la encuesta dirigida a los estudiantes entre 8 a 11 afios,
permitieron conocer las perspectivas como alumno en cuanto al aprendizaje y la guia recibida por
sus docentes. Se tomaron en cuenta los aspectos como la edad, el grado en que cursa actualmente,

el nimero de docentes que le imparte sus clases y la cantidad de asignaturas que desarrollan.

Grafico 4. Edad de los estudiantes

Edad de los estudiantes

8afnos m9afos W10anos M 11anhos
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Grafico 5. Grado que cursa

Grado de EGB que cursan los estudiantes

H 4to.
H 5to.
H 6to.

H 7mo.

Los datos recabados indican que se encuentran cursando entre cuarto, quinto, sexto y
séptimo ano de Educacion General Basica EGB, lo cual corresponden a diferentes subniveles
(Elemental y Media), a la vez que coinciden en que son orientados pedagoégicamente por un solo
docente que le imparte todas las asignaturas del curriculo educativo tales como: lengua y literatura,
matematica, ciencias naturales, estudio sociales, animacion a la lectura, educacion fisica,

educacion cultural y artistica, inglés y Acompanamiento integral en el aula.

En este sentido, la informacion obtenida de ambas encuestas demuestra las caracteristicas

reales del docente en los entornos rurales.

2.2.1. Categoria 1. Formacion docente en contexto multigrado

La capacitacion de los docentes contribuye un componente esencial para el desempefio
adecuado, en contextos educativos multigrado. En este sentido, conocer el grado de formaciéon que
han recibido los docentes, especificamente para responder las exigencias reales del ejercicio

docente en areas rurales es clave.
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Grafico 6. Capacitaciones sobre planificacion multigrado

1. ¢Harecibido capacitaciones sobre la planificacion en entornos multigrado?

13 respuestas

® Si
® No

Siempre

@ A veces
@ Nunca

Ante la esta interrogante, la mayoria de los docentes encuestados respondieron
afirmativamente, lo cual indica que la mayoria han tenido acceso a formacién docente orientados
especificamente a este tipo de modalidad. Sin embargo, un grupo considerable indicd no haber
recibido formacion alguna, mientras que una minoria sefiald6 que solo en algunas ocasiones ha

recibido este tipo de capacitacion.

2.2.2. Categoria 2. Manifestaciones y dificultades del TDAH en aulas multigrado

En aulas multigrado, las manifestaciones del Trastorno por Déficit de Atencion e
Hiperactividad pueden ser similares a las de escuelas regulares, pero con desafios adicionales
debido a la heterogeneidad de niveles y edades. En este sentido es esencial desarrollar estrategias
pedagbgicas que respondan a las necesidades individuales de estos estudiantes. Para lo cual se
indag6 el grado de conocimiento que tienen los docentes para reconocer las caracteristicas que

presenta un estudiante con TDAH.

Grafico 7. Caracteristicas de los estudiantes con TDAH

2. ¢Reconoce usted las caracteristicas que presenta un estudiante con Trastorno por Déficit de
Atencion e Hiperactividad (TDAH)?

13 respuestas

®si
® No

Un poco
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Los resultados que proporciona esta categoria indica que el 61.5% de los docentes
encuestados afirmo tener un reconocimiento claro de dichas manifestaciones. Por otro lado, el
30.8% respondid que reconoce “un poco” estas caracteristicas, mientras que un 7.7% indic6 no

reconocerlas.

Estos resultados evidencian que, si bien una mayoria significativa de los docentes afirma
tener conocimiento sobre el TDAH, atn existe un porcentaje considerable que presenta
limitaciones en su identificacion precisa, lo que podria incidir en el abordaje pedagogico y en la
respuesta educativa que se brinda a los estudiantes con esta condicion. En un contexto multigrado,
donde la atencion individualizada se ve particularmente desafiada por la diversidad del grupo, esta
situaciéon se convierte en un factor critico que requiere ser atendido mediante procesos de

capacitacion y formacion docente continua.

Gréfico 8. Dificultades del estudiante con TDAH en aulas multigrado

3. ¢Cudles son las mayores dificultades que observa en estudiantes con TDAH en su aula

multigrado? (Seleccione todas las opciones que apliquen)
13 respuestas

Muestr_an cﬂ’ﬂcult_ad pfira 9(69,2 %)
mantener la motivacion e interé...

Muestran un comportamiento y

disciplina estricta

Presentan prf)l?lemas Para 8 (61,5 %)
comprender o seguir instruccio. ..

Manifiestan comportamientos

impulsivos

Tienden a tener interacciones

conflictivas con sus compafieros

6 (46,2 %)

7 (53,8 %)

Logran un buen rendimiento

0,
académico 0(0%)

Asi también se exploraron las mayores dificultades que el docente observa en estudiantes
con TDAH en aulas multigrado. Los resultados evidencian que la falta de motivacion e interés
durante clases prolongadas es la dificultad mas seleccionada, con un 69.2%. Lo que pone de
manifiesto que las actividades extensas con metodologias tradicionales que puede ser una opcion
poco adecuada para mantener la atencion de aquellos estudiantes que necesitan actividades

creativas y de corta duracion para evitar su desinterés.
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Otra dificultad mas reportada fue aquella donde los docentes indican que los estudiantes
con TDAH presentan problemas para comprender o seguir instrucciones complejas, con un
61.5 %. Este dato sugiere la necesidad de utilizar mayor cantidad apoyos visuales con indicaciones

precisas, claras y consignas breves.

Asi mismo, se identifico con un 46.2% la dificultad de manifestar comportamientos
impulsivos, lo que indica que esto puede alterar la disciplina cuando el docente interviene en aulas

con gran diversidad.

El 53,8% de los docentes encuestados sefialan que observan conflictos frecuentes en la
interaccion con los demds compaiieros, lo que implica una dificultad en el aspecto socioemocional.

Este ambito sugiere estrategias de convivencia escolar desde una perspectiva inclusiva.

Solo el 15.4% estima que los estudiantes con TDAH muestran un comportamiento y
disciplina ajustadas a normas estrictas, lo que evidencia que los comportamientos disruptivos
siguen predominando en este contexto. Finalmente, ningin docente report6 que los estudiantes con
TDAH logren tener un buen rendimiento académico, este dato pone de manifiesto la necesidad de
intervenir pedagogicamente reforzando y disefiando estrategias especializadas, adaptadas y

centradas en las necesidades individuales del estudiante.

Grafico 9. Desafios del docente ante las dificultades que presentan los estudiantes con TDAH

4, ;Sabe usted como afrontar las dificultades que presentan los estudiantes con TDAH, en su aula

multigrado?
13 respuestas

@ si
® No
En parte

Respecto a esta pregunta, para conocer la capacidad del docente para enfrentar las
dificultades que presentan los estudiantes con TDAH, en sus respectivas aulas multigrado, se
obtuvieron los siguientes resultados: solo el 23.1% afirman contar con el conocimiento necesario
para afrontar estas dificultades, mientras un 15.34% admite no saber como manejarlas. Mientras

la mayoria sefiala que solo “en parte” sabe intervenir ante estas situaciones, con un 61. 5%.
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El hecho de que la mayoria de los docentes manifiesten tener un conocimiento parcial sobre
el manejo del TDAH, indica que muchos carecen de formacién s6lida y completa que les permita

afrontar de manera efectiva las necesidades académicas con estas particularidades.

En relacion con la encuesta aplicada a los estudiantes, se indago sobre el nivel de atencion
que prestan los estudiantes durante las explicaciones del docente. Los resultados muestran que, en
la totalidad, los estudiantes atienden sus clases, ya sea seleccionando la opcion “Si” o “Siempre”,
lo que indica un buen nivel de disposicién por seguir las clases. No obstante, en la siguiente
interrogante se profundizé sobre las posibles razones por las cuales podrian no prestar atencion al
docente mientras esta explicando, con la finalidad de conocer los factores que interfieren en su

concentracion.

Los resultados revelan que la mayoria se distraen facilmente con las actividades que
realizan los compafieros, incluso cuando no corresponde a su clase. De manera coincidente,
indicaron que el comportamiento de sus pares no les permite concentrarse. En tanto que un grupo
menor refieren que prefieren aprender mediante otros métodos, lo que sugiere la aplicacion de

estrategias diversificadas que permitan un clima de concentracion y atencion.

Por otro lado, algunos estudiantes manifestaron que los problemas familiares y personales
le impiden emocionalmente concentrarse adecuadamente durante las clases. Estos hallazgos
permiten concluir que, la distraccion, la desatencion, las preocupaciones internas del estudiante y
las condiciones metodologicas inciden directamente en el proceso de aprendizaje en un aula

multigrado, a pesar de que si prestan atencion en clase.

Grafico 10. Atencion del estudiante

Cuando tu docente esta explicando la clase, ¢le
prestas atencién?

ESi ENo mSiempre HMA veces HNunca
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Grafico 11. Factores que inciden en la desatencion de los estudiantes

¢Cuales podrian ser los motivos por los que no prestes
atencion cuando el docente esta explicando la clase?

W Me siento cansado o con
sueno

B No me interesa el tema

M Me distraen facilmente las
cosas que hay ami
alrededor

B Elruido de mis demas
compaferos no me deja
concentrar

W Pienso en mis problemas
familiares o personales

2.2.3. Categoria 3. Organizacion docente para la atencion simultanea

Organizar el tiempo y el espacio en aulas multigrado es una realidad constante y dificil
cuando un docente debe responder simultdneamente a estudiantes con niveles de aprendizaje

diferentes y que, ademas presentan condiciones especificas como el trastorno por Déficit de

Atencion e Hiperactividad (TDAH).

Grafico 12. Organizacion del tiempo y espacio en aulas multigrado

5. ¢Como distribuye el tiempo y el espacio para atender a estudiantes de diferentes nivelesy, al

mismo tiempo, estudiantes con TDAH? (Puede seleccionar mas de una opcion)
13 respuestas

Agrupo a los estudiantes segun
el nivel de aprendizaje para 12 (92,3 %)
trabajar de manera colaborativ...
Llamo la atencién o aplico
sanciones cuando los

estudiantes con TDAH interrum...
Dedico la mayor parte del tiempo
a los estudiantes con TDAH,
descuidando a los demas, deja...
Atiendo primero a un grupo de
estudiantes y luego a otro, esto a
veces genera desorden e indis...

0,0 2,5 5,0 7.5 10,0 12,5
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En relacion con esta inquietud, donde se indaga la distribucion del tiempo y el espacio para
atender a estudiantes de distintos niveles y, al mismo tiempo, con estudiantes con TDAH, se
reflejan los siguientes resultados, un 7.7 % revelan que los docentes suelen llamar la atencion o
aplicar sanciones a estudiantes con TDAH cuando interrumpen la clase, esto puede darse como
una manifestacion de que es necesario reforzar las técnicas que regulan la conducta, especialmente

cuando existe una alta carga docente.

Otro 7.7% sefiala que se dedica la mayor parte del tiempo a los estudiantes con TDAH,
dejando que el resto del grupo trabaje de manera autonoma. Si bien es cierto, atender de manera
individualizada a estudiantes que presentan esta dificultad es importante, pero puede provocar que

los otros estudiantes queden rezagados en su proceso de aprendizaje.

Por altimo, un 38.5% indica que atiende a los grupos por separado, esto ocasiona desorden
e indisciplina. Esta complicacion puede ser una de las frecuentes en aulas multigrado, generado

por la tension de controlar tiempos y espacios de manera general en el aula.

En cuanto a las actividades que realizan los estudiantes, mientras el docente se encuentra
atendiendo a otro grado, con una clase que puede ser totalmente distinta a la suya, como estrategia
que el docente utiliza para poder atenderlos a todos. Ellos en su mayoria respondieron escuchan y
atienden la clase que su docente da a sus otros compafieros, lo cual sugiere una actitud
participativa, aun cuando no se trate directamente de su grado. Mientras que un numero
significativo de estudiantes indica que se dedica a jugar con sus pares o a correr por el aula,
evidenciando estados de indisciplina. Una minoria indic6 que aprovecha el tiempo para dibujar o

pintar, aunque no siempre esta actividad se encuentra vinculada al objetivo del aprendizaje.

Estos comportamientos aseguran que algunos estudiantes logran considerablemente
atender y concentrarse aun cuando el docente no le atiende de manera directa, pero existe una

proporcion significativa que se desorganiza e indisciplina de manera continua.

Por otro lado, afirman que ante la dificultad de resolver una tarea asignada cuando el
docente se encuentra atendiendo a otro grupo, casi la mitad de los encuestados indican que intentan
solucionarlos por si mismo, lo que denota cierto nivel de autonomia. Otro grupo considerable
manifiesta que se levanta a preguntar, en tanto que otros esperan pacientemente que el docente
retorno a su espacio para resolver sus inquietudes. Es relevante destacar que ningun estudiante

eligi6 el juego o que le consulte a su compafiero/a, esto puede interpretarse como una falta de
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cultura de colaboracidn entre pares. Actividades del estudiante durante la atencién del docente a

otros grados.

Grafico 13. Actividades del estudiante durante la atencion del docente a otros grados

¢Qué actividades haces mientras tu docente le da clase a
otro grupo de estudiantes?

M Presto atencion a la clase que
esta dando a tus comparieros

m Juego con mis compafieros

m Juego solo/a

® Me pongo a dibujar o pintar

m Salto, corro y molesto a mis
compafieros

Como insertar una imagen mas en el documento si ya tengo un indice de graficos enumerados y

quiero agregar otra por la mitad del documento y pues ya estdn enumerados anteriormente

Grafico 14. Acciones de estudiantes frente al trabajo autonomo

Si presentas una dificultad en la tarea asignada por tu
docente, mientras el esta ocupado atendiendo otros
grados. ;qué haces?
| Intento solucionar por si

mismo/a

M Pregunto a mis companfieros
W Me dedico a jugar

B Me levanto a preguntarle al
docente

m Espero a que regrese el
docente para consultarle mis
dudas

De igual manera, se indago el estado emocional de los estudiantes respecto a la diversidad
de grados, de grupos y variedad de contenidos que le toca presenciar ante la dindmica del aula
multigrado. La mayor parte de los encuestados afirman que les cuesta mucho trabajo concentrase

por la diversidad de contenidos, esta situacion le genera confusion e incluso aburrimiento.

Estos hallazgos evidencian que si el docente no logra gestionar adecuadamente la
diversidad del aula, puede convertirse en un distractor que afecta la disposicion emocional y

cognitiva del estudiante. Por el contrario, un grupo reducido acotd sentirse comodo y capaz de
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concentrarse, esto podria estar asociado con factores mayor interes de aprendizaje o mayor

adaptacion del entorno escolar.

Grafico 15. Sensaciones frente a la dindmica multitematica en el aula

¢Como te sientes cuando estas en clase y hay muchos grupos
trabajando al mismo tiempo en temas distintos al tuyo?

W Me siento bieny puedo
concentrarme
H Siempre me distraigo

W Me cuesta concentrarme

B Me aburro y me confundo

2.2.4. Categoria 4. Formacion profesional acerca del TDAH

Conocer el grado de formacion profesional que poseen los docentes sobre el TDAH, es
esencial, ya que evalua las capacidades de respuesta pedagogica frente a necesidades educativas

que haya en los estudiantes.

Grafico 16. Formacion docente sobre el TDAH

6. ¢Ha recibido formacién profesional sobre el aprendizaje de nifios con TDAH?
13 respuestas

@ si
® No

@ Siempre

@ A veces
@ Nunca

Con relacion a esta inquietud, los datos recogidos reflejan una notable carencia en la
formacion especifica de los docentes respecto al TDAH. Solo el 15.4% de los docentes encuestados
afirma haber recibido capacitacion en esta tematica, mientras que un 38.5% menciona haberlo
hecho ocasionalmente y otro 38.5 % indic6 no haber accedido en ningin momento. Ademas,
resulta significativo mostrar que ningin docente haya seleccionado la opcion “siempre”. En este

contexto es vital fortalecer las competencias docentes en esta area, debido a que este tipo de
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dificultad necesita de estrategias de ensefianza adecuadas que fomente un ambiente de aprendizaje

comprensivo, equitativo y respetuoso.

2.2.5. Categoria 5. Estrategias de ensefianza empleada por los docentes

Conocer las estrategias que implementan los docentes para propiciar el aprendizaje de
todos los estudiantes, en especial de aquellos que presentan Trastorno por Déficit de Atencién e

Hiperactividad (TDAH) es ideal para esta investigacion.

Grafico 17. Estrategias inclusivas en el aula

7. ¢Qué actividades especificas realizas en el aula para favorecer el aprendizaje de todos los

estudiantes, incluyendo aquellos con TDAH? (Seleccione todas las opciones que apliquen)
13 respuestas

Mantengo a los estudiantes se... 1 (7,7 %)

Usos materiales visuales, audit... 4 (30,8 %)
Sdlo considero el avance de qu...|—0 (0 %)
Ignoro las necesidades individu...[—0 (0 %)
Ofrezco diferentes medios de e... 6 (46,2 %)
Ensefo a través de ejemplos 8 (61,5 %)
Establezco acuerdos y compro... 7 (53,8 %)

Aplico las mismas actividades... 4 (30,8 %)

A través de la pregunta: ;Qué actividades especificas realizas en el aula para favorecer el
aprendizaje de todos los estudiantes, incluyendo aquellos con TDAH?, se registraron algunas
practicas pedagdgicas que muestran los enfoques aplicados por los docentes en su ejercicio

profesional docente.

Entre las estrategias mas sefaladas se encuentra el uso de ejemplos como herramienta
didactica, con un 61.5%, lo que evidencia una tendencia hacia la ensefianza contextualizada que
facilita la comprension de los contenidos. Asimismo, el 53.8% de los docentes sefiald que
establece acuerdos y compromisos previos a la clase, con metas de aprendizaje claras y
alcanzables, lo que sugiere una intencion de involucrar al estudiante en su propio proceso

educativo.

El 46.2% indico que ofrece diferentes medios de expresiéon y comunicacion, en

concordancia con principios del Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA), lo que permite
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atender a la diversidad en el aula. Por otro lado, el 30.8% indic6 que utiliza materiales visuales,
auditivos y kinestésicos, lo cual representa una estrategia multisensorial efectiva, especialmente

util para estudiantes con TDAH.

No obstante, un 30.8% de los encuestados reconocid que aplica las mismas actividades a
todos los estudiantes sin hacer diferenciaciones, lo que limita la atencién a la diversidad.
Ademas, el 7.7% manifestd que mantiene a los estudiantes sentados realizando actividades
escritas y copias, una estrategia poco dinamica que puede dificultar la participacion y el enfoque

de los estudiantes con TDAH.

Es importante destacar que ningin docente manifestd ignorar las necesidades
individuales ni considerar inicamente el avance de quienes aprenden con mayor facilidad,
esto demuestra una actitud positiva y favorable orientada hacia la inclusion. A pesar de aquello
también, los resultados de manera general evidencia en esta interrogante que aun conviven

practicas pedagogicas tradicionales que dan soporte a la urgencia de reforzar la formacion docente.

Grafico 18. Dificultades en la ensefianza de estudiantes con TDAH en contextos multigrado

8. ¢Cuales han sido las mayores dificultades que ha experimentado en el proceso de ensefianza
aprendizaje en estudiantes con TDAH en aulas multigrado? (Puede seleccionar mas de una opcion)

13 respuestas

Mantener la atencion del

0,
estudiante durante toda la clase. 91(69,2 %)

Controlar conductas impulsivas 4 (30,8 %)

Motivacion permanentfe del 17,7 %)
estudiante
Responsabilidad en clase y

cumplimiento eficaz de las acti...

4(30,8 %)

Escaso apoyo familiar 9 (69,2 %)

Organizar el tiempo para cada
estudiante entre varios grados...

7 (53,8 %)

0 2 4 6 8 10

Los resultados de esta consulta demuestran las dificultades que presenta el proceso de
ensefanza aprendizaje en el aula multigrado, cuando entre el grupo de alumnos existen estudiantes
con TDAH. Entre mas seleccionadas estin mantener la atencion del estudiante durante toda la

clase y el escaso apoyo familiar, ambos con un 69.2%. Lo que hace visible que tanto el estudiante



54

necesito tanto de buenas practicas pedagogicas en el aula como la intervencion adecuada con

acompafiamiento del entorno familiar.

El 53.8 % de los docentes encuestados indican que otra dificultad es la organizacion del
tiempo para atender simultdneamente a estudiantes de varios grados, incluyendo aquellos con
necesidades educativas especiales, esto pone de manifiesto una caracteristica comun de aulas

multigrado donde se complica la atencion personalizada.

Por otro lado, mencionan como dificultades el control de conductas impulsivas como la
responsabilidad en clase y el cumplimiento de actividades escolares, ambos con un 30.8%,
elementos importantes que se presentan como una complejidad que influye en el proceso de
ensenanza aprendizaje. Finalmente, con un 7.7% los docentes sefialan que la motivacion

permanente del estudiante es menos frecuente.

Grafico 19. Estrategias didacticas usadas a estudiantes con TDAH en aulas multigrado

9. Desde su experiencia, ;qué estrategia didactica ha empleado con éxito para atender estudiantes
con TDAH en aulas multigrado? (Puede seleccionar mas de una opcion)

13 respuestas

Organizo juegos educativos
segun los temas para mantener
la atencion e interés.

Disefio actividades practicas y
manipulativas para mantenerlos
motivados durante toda la clase

10 (76,9 %)

Alterno actividades de corta
duracion con momentos de
pausa activa para canalizar la...
Disefio espacios o rincones con
material didacticos que apoyen
las actividades adaptadas para...

5 (38,5 %)

8 (61,5 %)

En torno al planteamiento de esta pregunta, donde los docentes comparten sus experiencias,
indicando cudles son las estrategias didacticas que ha utilizado para atender simultdneamente a
estudiantes con TDAH en aulas multigrado, se obtuvieron los siguientes resultados. En primer
lugar, la actividad mas seleccionada indica que los docentes Disefian actividades practicas y
manipulativas para mantenerlos motivados durante toda la clase. Esto contribuye a estimular el

aprendizaje.
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Otra opcidon de mayor reporte indica que los docentes Disefian espacios o rincones con
material didactico que ayudan con actividades adaptadas dependiendo cada nivel de aprendizaje o
necesidad educativa, con un 61.5%. Esto evidencia que un factor importante predomina en aulas

multigrado.

Asi mismo, un 53.8% senalan que organizan juegos educativos segin los temas para
mantener la atencion e interés, esto beneficia significativamente el desarrollo social, emocional y

lingtiistico del estudiante. También estimula la memoria, la concentracion y la creatividad.

En tltima instancia, pero no menos importante se registrdé con un 38.5% que los docentes alternan
actividades de corta duracion incluyendo pausas activas. Esto es una herramienta efectiva que
permite aumentar la concentracién, obtener mayor motivacion y fortalece la autoestima,

especialmente en estudiante con TDAH.

En esta categoria, se analizan también las percepciones de los estudiantes, respecto a las
estrategias pedagogicas aplicadas por los docentes y como esta influyen en su proceso de
aprendizaje. Se orienta la investigacion con una interrogante sobre si los estudiantes reciben
explicaciones adicionales cuando no entienden el tema, los resultados reflejan una disposicion del
docente hacia la atencion diferenciada, ya que sus resultados sefialaron entre que “Si”, “Siempre”
y “Aveces”. Lo que se pudiera evidenciar es estas acciones son esporadicas y no estan plenamente

consolidado de forma sistematica.

Grafico 20. Apoyo especifico del docente multigrado durante las clases

¢Tu profesor te da indicaciones especiales para
ayudarte?

B Si

® No

B Siempre
B A veces
® Nunca

Para conocer las perspectivas de los estudiantes sobre cudles son las actividades que
prefieren realizar para cumplir con sus tareas escolares dependiendo su estilo de aprendizaje. Se
oriento la investigacion con dos interrogantes, en una de ellas se evidencia que la mayoria confia

en escuchar una vez mas la explicacion del docente. Un grupo considerable indico que se sienten
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coémodos realizando tareas en grupo, mientras que otros manifestaron preferir desarrollar las tareas
en casa con ayuda de las familias. Es relevante sefialar que no hubo estudiante que manifestara
rechazo hacia la realizacion de tareas, esto revela una actitud positiva hacia el cumplimiento de

tareas escolares.

En cuanto a la otra pregunta sobre las actividades que consideran mas ttiles para fortalecer
sus aprendizajes, los estudiantes realizaron una multiple con un orden descendente de prioridad
que van desde, la elaboracion de dibujos, esquemas o mapas conceptuales, la pintura, el juego y el
uso de materiales manipulativos. Ninguno eligié el canto, lo que apunta a que prefieren actividades

visuales y practicas.

Grafico 21. Preferencias metodologicas del estudiante
Para realizar tus tareas escolares, prefieres:

m Hacerla en grupo de
manera colaborativa

H Hacerla sélo

H Pedirle a tu docente que
te explique una vez mas

H Desarrollarla en casa
con ayuda de tus padres

M Prefieres no hacer las
tareas

Grafico 22. Estilos de aprendizaje seglin la percepcion del estudiante

¢Queé tipo de actividades sientes que te

ayudan a aare_nder mejor?
Pintando

B Haciendo dibujos, esquemas

o0 mapas mentales
M Jugando mientras realizo la

tarea
B Cantando relacionadas al

tema
B Escuchando musica mientras

estudio o trabajo
B Usando muchos materiales

para manipular

Una interrogante adicional, que refuerza los estilos de aprendizaje de los estudiantes

permitio constatar que prefieren metodologias que incluyan, recursos visuales y concretos como
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videos o imégenes, ensefanza y representacion con ejemplos reales, los juegos, representacion

grafica como dibujos y empleo de objetos manipulables. En contraste, descartan las canciones.

Grafico 23. Modalidad de ensefianza preferida por los estudiantes

¢Como te gusta que el docente explique las clases?

B Con dibujos

H Con juegos

m Con canciones

H Con videos o imagenes

B Mostrando ejemplos
reales

2.2.6. Categoria 6. Apoyo institucional para la atencion a la diversidad

El respaldo que recibe una institucién educativa constituye un factor clave para fortalecer
el desempefio docente frente a la diversidad en aulas multigrado. En este sentido, conocer si el
docente recibe apoyo, tales como; capacitaciones y/o asesoria psicopedagogica es fundamental en

este proceso investigativo.

Grafico 24. Respaldo institucional para la inclusion en contextos multigrado

10. ¢Recibe apoyo institucional para atender la diversidad en aulas multigrado?
13 respuestas

@ Capacitaciones
@ Asesoria psicopedagdgica
€ Ninguno

Los resultados obtenidos en esta interrogante reflejan una limitada presencia de
mecanismos de acompafiamiento formal. A pesar, de que algunos docentes mencionan haber
recibido capacitaciones o asesoria psicopedagogica, una parte significativa indica que no recibe

ningin apoyo. Esta carencia de apoyo institucional afecta directamente la capacidad del docente
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para atender e implementar estrategias adecuadas que respondan la cultura escolar que diariamente

presenta el contexto escolar multigrado.
2.3.Analisis del grupo focal

La ejecucion de esta técnica se desarrolld de manera virtual con docentes que laboran en
aulas multigrado, lo cual permitid recopilar aportes significativos sobre la practica docente,
tomando en cuenta las principales dificultades que determinan a los estudiantes con Trastorno por

Déficit de Atencion e Hiperactividad (TDAH).

La conversacion fue organizada de manera eficaz, siguiendo una estructura previamente

planificada por el investigador.

Se inici6 creando un ambiente de confianza y respeto, explicando a los participantes el
propésito del grupo focal, asi como la participacion libre e intervencion voluntaria en la discusion.
Se apertura el didlogo con la siguiente interrogante “Qué palabra o imagen se les viene a la
mente cuando escuchan “TDAH + multigrado”, con la finalidad de fomentar y motivar la
expresion espontanea de ideas y experiencias en un entorno confiable y seguro, ayudando ademas

a reducir el posible nerviosismo inicial.

Con relacion a esta inquietud, las respuestas fueron diversas y reveladoras, hubo quienes
indicaron que la combinacion ambas realidades “TDAH y Multigrado” representaban una
dinamica compleja porque los casos reales que enfrentan con frecuencia en sus aulas requieren de
mayor responsabilidad, atencion individualizada y disponibilidad de tiempo. Otros docentes
sefialaron que, si estdn familiarizados, conocen y desempenan su rol plenamente en su aula
multigrado, pero les resulta novedosa la sigla TDAH, reconociendo una comprension escasa o

conocimiento limitado sobre el trastorno.

En esta fase inicial del didlogo grupal se evidencia un punto critico de la realidad: varios
docentes no se encuentran completamente capacitados para brindar una atencidon especifica e
individualizada, dependiendo las necesidades educativas especiales del TDAH, atin més cuando

existen aulas diversificadas en niveles educativos y en edad.

Posteriormente se invitd a compartir sus vivencias personales de los docentes,

exponiendo algin caso especifico donde hayan notado que sus estrategias habituales no
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hayan resultado efectivas con estudiantes con TDAH y las acciones que implementaron para

solventar la situacion.

Con esta consigna se accedid a breves testimonios, pero significativos. En general, todos
coincidieron, en que resulta dificil aplicar estrategias que favorezcan el aprendizaje efectivo para
los diferentes subniveles de educacion presentes en el aula multigrado. Los docentes reconocieron

que las estrategias tradicionales resultan insuficientes para estudiantes con TDAH.

Sin embargo, también indicaron que estos desafios les ha impulsado a ser mas creativos e
innovadores, buscando nuevas estrategias. Aunque reconocen que no siempre les da resultado
positivo pero que a partir sus experiencias van autoevaluando, ajustando y retomando aquellas que

han demostrado mayor efectividad.

Entre las practicas que més destacaron, estan las cartillas los apoyos visuales adaptados a
las distintas asignaturas, considerando que en los lugares rurales donde ejerce esta labor la
conectividad a internet impide el uso de herramientas tecnologicas méas avanzadas. Consideran a
los recursos ilustrativos y juegos educativos como herramientas accesibles y funcionales en los

entornos rurales.

A pesar de las limitaciones, todos los docentes expresaron voluntad y predisposicion hacia
la innovacién con una mentalidad positiva capaz de adaptarse a transformacion y crecimiento
profesional. Esto con el proposito de atender eficazmente a los estudiantes con particularidades

especificas.

En cuanto a las interrogantes ; Coémo adaptan la planificacion de sus clases para atender
a estudiantes con TDAH sin descuidar al resto del grupo? y ; Qué tipo de apoyo o recursos
le brinda la institucion para enfrentar estos desafios?, los resultados revelan que algunos
docentes realizan sus planificaciones de manera parcial, manifestando que es necesario reforzar
sus formacion profesional y que la institucion no disponen de materiales adecuados que apoyen su
quehacer educativo, justificando de tal manera que sus planificaciones no incluyen adaptaciones

que respondan de manera puntual a estudiantes con TDAH.

Otros reconocen que sus practicas se implementan de forma empirica, guiados por la
experiencia adquirida, orientados en su bagaje profesional, que le ha permitido responder los

aspectos claves que un docente multigrado puede encontrar en cada afio escolar. Ademas, revelan
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que la gestion que un docente multigrado realiza es altamente demandante, esto en muchas
ocasiones limita la atencion individualizada permanente. A pesar de aquello, manifiestan estar

dispuestos a mejorar sus estrategias.

Seguidamente, se oriento el didlogo para discutir sobre quienes han recibido apoyo para
fortalecer la atencion adecuada en estudiantes con Trastorno por Déficit de Atencion e
Hiperactividad (TDAH). Algunos de los docentes presentes en el grupo indicaron que han
derivado casos, tras realizar un andlisis pedagogico han evidenciado con necesidades educativas
especiales a la Unidad Distrital de Apoyo a la Inclusiéon (UDAI), quienes cuentan con las
especialistas dentro del Ministerio de Educacion, para que se realice el estudio e intervencion
especializada. Sefialaron que este proceso y seguimiento si dio resultados efectivos que mejoraron

la atencion y conducta de los estudiantes.

Sin embargo, intervinieron otros docentes quienes manifestaron que a pesar de remitir
informes a UDALI, no recibieron apoyo alguno. Por ello, recurrieron al apoyo de padres de familia
quienes se involucraron para mejorar el rendimiento escolar y la convivencia armoénica de
estudiantes hiperactivos y con dificultad de atencion. Esta ayuda ha sido muy fortalecedora y sus

resultados han sido positivos y ha generado buenos resultados.

Por otra parte, sefialan que no reciben apoyo de padres, porque argumentaron no disponer
de tiempo y delegan por completo la responsabilidad a los docentes. Tampoco reciben apoyo de la
UDALI, porque segun su percepcion este departamento no llega a sus instituciones debido a que se

encuentra en lugares alejados y por el hecho de que son pocos casos identificados.

Los testimonios recopilados en este tema reflejan diferentes perspectivas, derivadas de las
experiencias individuales de cada docente. Esto revela que hay un déficit que requiere de atencion
oportuna y estrategias especificas que mejore y fortalezca las aulas multigrados, con relacion a los
estudiantes con TDAH. Ademads, se destaca la importancia de la articulacion entre las familias,
estudiantes, instituciones educativas, docentes y UDAI, como componentes esenciales que deben

garantizar una educacion inclusiva e integral.

Con base en lo expuesto anteriormente, se hace evidente que tanto el compromiso familiar
e institucional es esencial como respuesta educativa para intervenir en el proceso de ensefianza

aprendizaje con estudiantes con TDAH en aulas multigrado. Resulta pertinente dar seguimiento a
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esta situacion implementando estrategias que los docentes consideren efectivas, por ello, se planted

la siguiente pregunta:

.Qué estrategia didactica cree que favorece el proceso de enseifianza-aprendizaje de

estudiantes con TDAH?

Uno de los relatos més relevantes, fue compartido por una docente, quien coment? el caso
de un estudiante muy violento, que no prestaba atenciéon en clase y tenia bajo rendimiento
académico. Narr6 que ella intervino de manera empatica. Su estrategia estuvo basada en construir
primero un vinculo afectivo, con elogios y afecto entre docente y estudiante para mejorar su estado
emocional. El impacto de esta estrategia se consolida de manera progresiva y efectiva cambiando
su comportamiento e incluso interviniendo en situaciones de conflicto donde el mismo estudiante

asume el rol de mediador diciendo: “No peleemos, eso es malo”

Este caso revela la influencia positiva del vinculo emocional en la mejora del
comportamiento de estudiantes con TDAH. También destaca, que en muchas ocasiones las
conductas disruptivas no radican unicamente por el trastorno, sino que existen factores
emocionales profundos, como la baja autoestima y sentimiento de rechazo que originan sus

manifestaciones conductuales.

Para concluir el didlogo, se invit6 a los participantes a compartir los cambios o mejoras que
considerarian necesario para fortalecer la ensefianza en aulas multigrado que incluyen estudiantes
con TDAH. De manera undnime, todos los docentes coinciden en que la capacitacion docente, es
primordial, donde se contextualicen las planificaciones a las realidades, facilitando herramientas
aplicables con estrategias inclusivas que se puedan usar de manera individualizada como apoyo
para el desarrollo efectivo en aulas multigrado con estudiantes con necesidades educativas

especiales.
2.4.Triangulacion metodologica

Para comprender de manera profunda y obtener informacion detallada y confiable se aplico
una triangulacion metodoldgica, a partir de tres técnicas de recoleccion de datos: la encuesta
dirigida a los docentes, la encuesta aplicada a los estudiantes y el grupo focal con docentes

multigrado. Con la finalidad de contrastar las percepciones de los diferentes actores educativos en
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cuanto a las estrategias utilizadas en el proceso de ensefianza-aprendizaje de estudiantes con

Trastorno por Déficit de Atencion e Hiperactividad (TDAH).

En la encuesta, la mayoria de los docentes manifestaron que para favorecer el aprendizaje
de todos los estudiantes ofrecen diferentes alternativas de aprendizaje, segin las necesidades
individuales, mientras que, en el grupo focal, otros docentes admiten que, aunque conscientes de
la importancia de diversificar sus estrategias, enfrentan limitaciones, especialmente en el tiempo,

debido a las responsabilidades de gestion administrativa.

Desde la perspectiva del estudiantado, se evidencia que necesitan mayor disponibilidad de
recursos concretos y material visual que les llame mas la atencién y les permita mayor

concentracion.

En otro subtema, sobre la atencion individualizada en aulas multigrado, tanto en la encuesta
como en el grupo focal indican los docentes que agrupan a los estudiantes para que trabajen de
manera colaborativa, esto les permite aprovechar el tiempo para atenderlos a todos. Sin embargo,
algunos estudiantes aseguran que trabajando en grupo se sienten incomodos, ya que prefieren
trabajar de manera autonoma porque el ruido los incomoda y la interaccion constante los distrae

produciendo ansiedad, lo cual le impide concentrarse en sus actividades escolares.

En relacion con las dificultades que se presentan durante el desarrollo de las clases, en la
encuesta a docente muchos manifestaron que es un desafio mantener la atencion del estudiante y
ain mas la concentracion de los estudiantes. Esta preocupacion es reafirmada por el grupo focal
indicando que existen una gran diversidad de ritmos de aprendizaje. Mencionan que, al asignar
tareas en clase, algunos estudiantes cumplen rapidamente sin complicacion. Pero luego se levantan
constantemente, interrumpiendo y generando distracciones a los demas que precisan de apoyo
individualizado. Esta situacion genera tension constante, que dificulta la atencion individualizada

y el proceso de ensefianza.

De manera coincidente, los estudiantes reconocen que esta situacidbn ocurre con
frecuencia. Algunas afirman que después de cumplir con las tareas asignadas se distraen y
empiezan a inquietar a los demas compaifieros, afectando su propio aprendizaje y el de sus pares.
Estas revelaciones evidencian una necesidad de implementar estrategias pedagdgicas diferenciadas
en el aula multigrado, que faciliten la autorregulacion del comportamiento y concentracion

sostenida en los estudiantes con TDAH.
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CAPITULO III.
3. PROPUESTA DIDACTICA

Grafico 25. Disefio de la propuesta

*Ubicacion del problema: Escuelas rurales multigrado donde se educan estudiantes con Trastorno por Déficit de

Atencién e Hiperactividad (TDAH)
e Justificacion: La necesidad de disefiar una estrategia didactica surge de los resultados del diagndstico, que evidencian
que las mayores necesidades, no se encuentran Unicamente en el desempefio de los estudiantes con TDAH, sino en la

preparacion de los docentes para responder adecuadamente a esas necesidades.
Fundamentacion | . Enfoque pedagégicos: Atencion a la diversidad, personalizacion del aprendizaje, estrategias activas, constructivismo,
aprendizaje colaborativo; que orienten al docente.

Técnicas de anatisisT grupo focat, anatisis de documentos y encuestas a docentes y estudiantes.

¢ Principales dificultades detectadas:
-Dificultad de los docentes para mantener la atencion sostenida y el comportamiento autorregulado en los

estudiantes con TDAH.
Escasa preparacién docente y falta de estrategias especificas para el TDAH.

X Lo Problemas de organizacién del tiempo en grupos de diferentes niveles.
Diagnéstico Complicaciones para manejar distracciones e indisciplina durante el trabajo auténomo.
Escasez de recursos pedagogicos adaptados para la ensefianza inclusiva.
p N ssicod . .
*Fase T. Sensibilizacion y orientacion pedagogica \
*Metas

*Acciones
¢ Jornada de sensibilizacién para los docentes

*Foro de experiencias docentes
eEntrega de guia a los docentes (Actividades pedagdgicas para desarrollar en el aula con los estudiantes)

Planeacion *Fase 2. Aplicacion de actividades y fortalecimiento de la practica docente
estratégica Desarrollo de actividades didacticas diferenciadas
*Fase 3. Reflexion docente y retroalimentacién
Andlisis de la experiencia docente, intercambio colaborativo de aprendizajes y ajustes necesarios para fortalecer la /
practica pedagdgica

\

Disefar una estrategia didactica inclusiva que fortalezca la practica educativa del docente en aulas
multigrado para la atencion de estudiantes con Déficit de Atencion e Hiperactividad (TDAH), mediante la implementacién
de instrumentos practicos, metodologias inclusivas y recursos adaptados que promuevan un entorno de aprendizaje

Objetivo o L
) equitativo, estructuradoy significativo. Y,

\

Condiciones: Escuelas rurales multigrados que cuenten con estudiantes diagnosticados o con indicios de TDAH.
Responsables y participantes: Docente de aula multigrado, asesor pedagégico, estudiantes con y sin TDAH, equipo
técnico-pedagdgico y familias.

Instrumentacion | Duracion: 6 meses distribuidos en 3 fases.

Se usara: bitdcoras docentes, registros de observacion, entrevistas, ribricas de implementacién y espacios de
retroalimentacion grupal.

Evaluacion
)
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3.1. Fundamentacion:

Este capitulo presenta el disefio de una propuesta didactica que responde a las necesidades
que fueron identificadas en los docentes de escuelas multigrado, especialmente frente a los retos
que plantea la atencioén educativa de estudiantes con TDAH. Para esta propuesta se consideraron
los resultados obtenidos en el proceso investigativo, tomando en cuenta los criterios de los actores
educativos clave que influyen en el proceso de ensefianza aprendizaje de los estudiantes, los cuales
coincidieron en la prioridad de fortalecer el rol educativo con estrategias metodoldgicas adecuadas

en un entorno flexible e inclusivo.

Desde esta perspectiva se disefia una estrategia didactica para la preparacion del docente
de la escuela multigrado, en funcion del proceso ensefianza aprendizaje de nifios con Trastorno por
Déficit de Atencion e Hiperactividad (TDAH). Esta propuesta parte del reconocimiento de la
diversidad de edades, estilos y ritmos de aprendizaje como una oportunidad para el estructurar

actividades inclusivas y motivadoras que favorezca el proceso didactico de las aulas rurales.
De acuerdo con (Hernandez Arteaga et al., 2015), una estrategia educativa debe:

Incluir actividades motivadoras, significativas y globalizadoras; encaminadas a promover el
aprendizaje y el logro de las competencias laborales, contribuyendo a la formacion integral de los
estudiantes, como personas responsables de su proyecto de vida, como ciudadanos con valores
humanos comprometidos con el proyecto de vida de la comunidad y como técnicos laborales
competentes para el sector productivo. Su desempefio integral conduce al aprendizaje autonomo y

significativo” (p. 76).

En esta linea, la propuesta se estructura a partir de principios pedagdgicos que fundamenten
los estilos cognitivos de los estudiantes con TDAH, brindando al docente multigrado una guia
adaptable que permita su orientacion como mediador activo del aprendizaje y enriquecer la calidad

educativa en el contexto rural, aun con desafios y particularidades que se presentan.

Ademéds, la estrategia se fundamenta en los principios del aprendizaje significativo
propuestos por (Viera Torres, 2003), los cuales resultan esenciales para la preparacion del docente
en el contexto multigrado. El autor afirma que el aprendizaje del estudiante depende de los saberes
previos e intereses del estudiante, lo que implica que el profesor debe estar capacitado para
identificar los conocimientos iniciales y establecer conexiones pedagdgicas que favorezcan el

proceso cognitivo de aprendizaje. Igualmente, sostiene que los nuevos conocimientos se adquieren
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siempre y cuando el estudiante tenga ideas claras estables y definidas que permitan enlazar su
estructura cognitiva ya existente con una actual. En este sentido, el maestro conduce y disefia las
experiencias de ensefianza facilitando la construccion de aprendizajes significativos en los

estudiantes con TDAH.

Asimismo, se incorpora el enfoque de atencion a la diversidad, entendido como una forma
de planificacion pedagodgica flexible, lo cual exige al docente constante capacitacion para actuar
frente a las caracteristicas que se presentan en un grupo diverso segin las necesidades
diferenciadas de los estudiantes, como lo menciona (Cardenas Aguilar, 2012) al afirmar que
atender a la diversidad implica mucho mas que un disefo tedrico; representa el compromiso real
de brindar los apoyos necesarios para que todos los alumnos pueden participar activamente y
aprender fortaleciendo sus habilidades e intereses. Esto depende de la iniciativa, creatividad y
habilidad de gestion de los docentes encargados de cumplir responsablemente, adaptando su labor

para cada nifio o nifa.

Estos principios coinciden con lo establecido por el Ministerio de Educacion del Ecuador
y que enfatiza la importancia de asegurar una ensefianza inclusiva, justa para todos los estudiantes

en sus diferentes niveles y modalidades del sistema educativo.

Su propésito, por lo tanto, es ofrecer una herramienta que prepare al docente en sus
procesos pedagdgicos, fortaleciendo su capacidad e intencion de cumplir satisfactoriamente su
labor por iniciativa y vocacion propia, siempre y cuando esto no implique una sobrecarga en la
planificacion o ejecucion diaria, sino que facilitan la organizacion del aula multigrado con
estudiantes que presentan dificultades de aprendizaje como el Trastorno por Déficit de Atencion e

Hiperactividad TDAH.
3.2.Diagnostico

El diagnostico se realizé con la finalidad de identificar las principales necesidades que se
presentan en el desarrollo de las précticas docentes en entornos multigrados cuando existen
estudiantes con Trastorno por Déficit de Atencion e Hiperactividad (TDAH). Buscando datos
relevantes y reales en los actores educativos donde manifiesten de forma voluntaria sus
percepciones, se aplicaron instrumentos como encuestas a docentes, encuestas a estudiantes y un
grupo focal que permitio triangular la informacion y obtener una vision mas contextualizada de la

problematica.
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Los resultados constataron que existen varios desafios, entre la mas compleja y enunciada
se encuentra la dificultad para mantener la atencion sostenida y el comportamiento autorregulado
de los estudiantes con TDAH. Los docentes indicaron que a pesar de que conocen algunos
comportamientos caracteristicos del trastorno, no disponen de estrategias concretas ni formacion
especializada que les ayude a abordar de manera eficiente y efectiva esta modalidad de trabajo que

ademas requiere de organizacion de tiempos para atender grupos de diferentes niveles.

Otra dificultad para el docente es controlar de manera permanente la disciplina, debido a
que en los momentos en que el estudiante debe realizar sus actividades de forma autonoma, algunos
aprovechan para interrumpir las clases y/o se distraen facilmente lo que también los lleva la

desconcentracion y a la produccion de indisciplina en el aula.

Por otro lado, se identifico la falta de recursos pedagogicos que apoyen las adaptaciones
especificas a las individualidades, ademas, escaso acompafiamiento pedagdgico de parte de las
autoridades distritales o competentes en el 4rea educativa. Estas limitaciones se suman a los

obstaculos que presentan estas modalidades educativas.

Este panorama refleja la importancia de disefiar una estrategia didactica estructurada que
brinde herramientas motivadoras, practicas y contextualizadas viables para optimizar el proceso
formativo de estudiantes conforme a cada ritmo y estilo de aprendizajes, especialmente a aquellos

con TDAH.
3.3.Planteamiento del objetivo general:

Disefiar una estrategia didactica inclusiva que fortalezca la practica educativa del docente
en aulas multigrado para la atencion de estudiantes con Déficit de Atencién e Hiperactividad
(TDAH), mediante la implementacion de instrumentos practicos, metodologias inclusivas y
recursos adaptados que promuevan un entorno de aprendizaje equitativo, estructurado y

significativo.
3.4.Planeacion estratégica

La planeacion estratégica de esta propuesta se orienta a preparar al docente para
transformar la practica en aulas multigrado usando mecanismos y conocimientos que favorezca el
aprendizaje de todos los estudiantes, especialmente a aquellos que presentan Trastorno por Déficit

de Atencion e Hiperactividad. Se proponen metas y objetivos a corto y mediano plazo, apoyandose
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de acciones concretas, recursos y métodos que promuevan una educacion que responda a la

diversidad del alumnado y las realidades del contexto escolar.
Fase 1. Sensibilizacion y orientacion pedagégica dirigida a los docentes

Esta fase inicial cuenta con varias acciones que se desarrollaran con el proposito de
fortalecer en el docente la comprension sobre el Trastorno por Déficit de Atencion e Hiperactividad

(TDAH).

Objetivo de la fase 1: Sensibilizar a los docentes multigrado sobre las caracteristicas del TDAH
y su impacto en el aprendizaje proporcionandole herramientas didacticas que faciliten el quehacer

educativo en entornos rurales.

Metas: Al finalizar el segundo mes, se espera que el 100% de docentes participantes sean capaces

de reconocer los principales rasgos del TDAH y sus implicaciones pedagogicas.
Acciones especificas:

1. Jornada de sensibilizacion sobre el TDAH
e Taller practico sobre qué es el TDAH, caracteristicas (inatencion, hiperactividad e
impulsividad) con dindmicas motivacionales simulando casos reales o simulados
para experimentar la frustracién o desconcentracion que puede sentir un estudiante
con TDAH.
2. Foro de experiencias docentes
e Espacio para compartir experiencias de cada docente multigrado que haya
vivenciado el proceso educativo con estudiantes con TDAH, de manera
participativa se exponen criterios, analisis, aciertos y dificultades encontradas en el

desarrollo educativo.
Fase 2. Aplicacion de actividades y fortalecimiento de la practica docente

En esta segunda etapa se dard paso a la aplicacion a las orientaciones didacticas para el docente en
el aula multigrado. Esta fase se desarrollard durante los dos meses posteriores a la formacion
inicial.

Objetivos de la fase 2: Promover las habilidades del docente facilitandole orientaciones basicas

para adaptar su cotidianidad educativa con cambios visibles en la dindmica del aula multigrado,
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mediante la aplicacion de actividades didacticas que favorezcan la participacion, organizada y

continua de todos los estudiantes, especialmente de aquellos con TDAH.

Meta: Al finalizar esta fase 2, en un tiempo aproximado de seis meses, se espera que los docentes
participantes hayan integrado las actividades proporcionadas donde se evidencie mayor

participacion y autorregulacion de estudiantes con TDAH.
Acciones especificas:
Entrega y socializacion de la Guia orientadora y didéctica para el docente multigrado.

e Taller de explicativo del contenido de la guia, normas claras, tiempos flexibles y

apoyos visuales de cada actividad.

Actividades sugeridas que se encontrard en las orientaciones didacticas dirigidas a los docentes

multigrados con estudiantes que presentan TDAH:
Actividad N° 1. Estimulacion sensorial

Diagnéstico: Esta actividad se apoya en los desafios identificados en aulas multigrado, donde el
docente presenta dificultades para mantener la atencidn sostenida de estudiantes con TDAH dentro
de un entorno diversificado en niveles y edades. Se ha evidenciado que la ensefianza tradicional
no satisface estos ambientes rurales. Por otra parte, estos contextos cuentan con €scasos recursos
didacticos que apoyen una metodologia activa que promueva el involucramiento de aprendizajes.
Es prioridad la atencion de los estudiantes, ya que es un proceso cognitivo esencial en el
aprendizaje, pero en las aulas multigrados puede existir mayor riesgo de distraccion por la

diversidad de grupos etarios. Situacion que exige fortalecer las metodologias que el docente aplica.

Objetivo de la actividad: Fortalecer la preparacion del docente en el disefio y aplicacion de
actividades que puedan estimular la atencion sostenida y el aprendizaje activo de los estudiantes
con TDAH, a través de experiencias educativas integrando diversos sentidos segun el nivel de

desarrollo y el contexto rural multigrado.
Desarrollo:

El docente recibird una capacitacion practica sobre el disefio de estaciones de aprendizaje

multisensorial.
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Se planificaran e implementaran las estaciones de aprendizaje multisensorial, considerando
la diversidad de grado, dividido en tres tipos: Visual, auditivo y tactil. Los estudiantes rotaran en
cada estacion activando sus sentidos de manera autonoma con consignas claras y tiempos
definidos. Los grados inferiores (1° a 3°) con actividades mas manipulativas y visuales. Los grados

medios y superiores (4° a 7°) participaran con analisis y narraciones.

Estacion Visual: todos los estudiantes observaran tarjetas con imagenes, afiches
ilustrativos, objetos naturales. Los grados inferiores nombrardn y relacionaran segun el tema de

clase. Los grados superiores, incluiran descripciones o clasificacion seguin la tematica.

Estacion Auditiva: Escucharan sonidos grabados. Los estudiantes identificaran los
sonidos, dibujardn lo que representa o relacionara con sus experiencias. Los grados superiores,

pueden redactan frases o pequefios textos segun la consigna de cada grado.

Estacion Tactil: relacionara texturas con sonidos con un juego interactivo denominado

“Toca y Asocia”

Para finalizar se ejecutard una actividad que integre a los estudiantes de diferentes grados
para realizar un recorrido por el entorno natural donde se recolectaran elementos del entrono
(piedras, hojas, semillas, ramas) y crearan una exposicion o collage que puede ser individual o en

grupo, describiendo los hallazgos y con qué sentidos interactuaron en cada objeto.

Después de la aplicacion, se realizard una sesion de reflexion docente, en la que se analizara

el proceso de la actividad y realizar los ajustes necesarios en funcion de las necesidades detectadas.

Recursos: disenados anticipadamente por el docente: tarjetas didacticas, carteles con imagenes

grandes, plastilinas, audios grabados, parlante, objetos con texturas variadas, objetos naturales.

Métodos: Aprendizaje multisensorial, como experiencia practica docente que fortalezca su

preparacion.

Neurodidactica contextualizada, al integrar las emociones y los sentidos en el proceso de

aprendizaje aplicado como experiencia practica de formacion docente.

Aprendizaje colaborativo multigrado, al compartir experiencias de sus alcances.
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Evaluacion: Se realizara mediante una lista de cotejo, que valore la planificacion y aplicacion de
las estaciones, una guia de observacion docente, que registre | atencion y participacion estudiantil

y un registro anecddtico donde se recopilen los documentos sobre las limitaciones y avances.
Estos instrumentos se aplicaran de forma semanal.

Actividad N° 2. Apoyo estudiantil

Diagnostico:

Entre las dificultades también se evidencido que los estudiantes con TDAH presentan
problemas para terminar una tarea asignada, asi mismo como la complicacion que tienen en
organizarse de manera autdnoma. Esto perjudica su rendimiento académico y su integracion social
dentro del grupo multigrado. Frente a ello, surge la necesidad de potenciar la practica docente en

la implementacion de dindmicas de aprendizaje entre pares.
Objetivo de la actividad:

Optimizar la labor pedagdgica docente en la participacion y la comunicacion mediante
trabajo entre pares, aprovechando el potencial de los estudiantes de grados superiores que puedan
actuar como guias o tutores en determinadas actividades, a la vez que fomenta la solidaridad y

responsabilidad compartida y el sentido de pertenencia grupal.
Desarrollo:

El docente recibird orientacidon sobre la estructuracion de actividades cooperativas entre

pares, definiendo roles claros y consignas adaptadas.

Se planificara y se desarrollaran trabajos en parejas, donde el docente oriente y designe a

un compafiero guia, resaltando que todos se ayudaran mutuamente, sin seialar diferencias.
Las actividades consisten en:

1. Designar los roles que cumple cada integrante (lector, explicador) y las acciones que
debe realizar.

2. Cada pareja recibe una tarjeta con preguntas (pueden ser pictogramas o fichas)
relacionadas con el tema de clase

3. El “lector” lee la tarjeta en voz alta.
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4. EIl “explicador” da pistas o ayuda a pensar la respuesta. Comenta el contenido o
responde la pregunta.
5. Intercambian roles.

6. Comparten juntos una conclusion con un dibujo o una explicacion oral.

El docente supervisara la interaccion de los estudiantes, asegurando que las actividades se
desarrollen con efectividad para luego realizar un espacio de auto reflexion pedagdgica, analizando

como la actividad impact6 el aprendizaje y la convivencia.

Métodos: Se aplica el aprendizaje entre pares como recurso practico, el aprendizaje
colaborativo que favorece la guia del docente y para reconocer la importancia de la ayuda para
desarrollar las habilidades sociales, organizativas y académicas se aplica el acompafiamiento

docente reflexivo.

Evaluacion: Se centrara en la preparacion y desempefio del docente con una lista de cotejo
que valorara la planificacion y conduccion del docente. Ademas, una Guia de observacion sobre
la interaccion y apoyo entre pares y un registro reflexivo del docente sobre los logros alcanzados

y las dificultades encontradas.
Actividad N°3. Aprender haciendo

Diagnostico: Esta actividad surge como respuesta a los desafios identificados en el
diagnodstico realizado en el aula multigrado donde los docentes presentan dificultades para
mantener la concentracion de estudiantes con TDAH en sus actividades escolares en entornos
multigrados. En este sentido, existen estudiantes que quedan desatendidos, esto puede producir la

desmotivacion o desinterés de su propio tema en desarrollo.

Objetivo: Fortalecer las competencias del docente en la planificacion, ejecucion y
evaluacion de proyectos educativos que promuevan en los estudiantes con TDAH su autonomia,
capacidad de autorregulacion y el aprendizaje significativo vinculados a la realidad, integrando

varias areas, ajustados a su nivel de madurez y contextualizados al entorno rural y multigrado.
Desarrollo por etapas:
Primera etapa: Planificacion

El docente sugiere ejemplos concretos de proyectos adaptables en cada nivel educativo

para que cada estudiante elija el tema de su agrado. Pudiendo ser; Subnivel Preparatoria: con temas
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sencillos y acordes a su edad y grado, como “Cuidando mi planta”. Subnivel Elemental: con temas
que vayan orientados a su edad y grado, por ejemplo: “Coémo ayudo a cuidar el medio ambiente”.
Subnivel Media: con temas que incluyan mayor autonomia en la realizacion de las actividades, por

ejemplo “Problemas que veo en mi comunidad”

Disefa guias diferenciadas por grado donde puedan responder a interrogantes como: ;Qué

quiero investigar?, ;Qué necesito ;Quiénes me pueden ayudar?

El docente apoya esta actividad con material visual o ejemplos concretos que motive al
estudiante a cumplir la actividad realizando en su totalidad el proyecto hasta mostrar resultados

que favorezca su estilo de aprendizaje.
Segunda etapa: Desarrollo

El docente organiza estaciones de trabajo o rincones en el aula diferenciadas por nivel de
aprendizaje, donde cada estudiante encontrara informacidén o material concreto que ayude en el

desarrollo de su proyecto (dibujos, revistas, diccionarios, textos de consulta, entre otros)
El docente asignara tareas diferenciadas dependiendo los niveles o grados.

Aplica actividades de ayuda constante, dividiendo en pasos simples sus actividades para

facilitar la comprension y permanencia hasta el resultado final del proyecto.

Reflexiona de manera continua sobre la efectividad de las estrategias implementadas y

ajusta su intervencion segun los resultados observados.
Tercera etapa: Presentacion

El docente supervisa la exposicion de los mini proyectos usando maquetas, afiches, dibujos

o0 una narracion oral donde por turnos exhiba su actividad.

Evalua la efectividad de la planificacion y la ejecucion de la actividad, identificando qué

estrategias fortalecieron el aprendizaje y la participacion.

Realiza un andlisis reflexivo sobre mejoras y adaptaciones futuras, compartiendo

experiencias con otros docentes para enriquecer su practica pedagogica.

Recursos: Material didactico y concreto, fuentes de consulta, cartulinas, lapices, pegamento,

papel, guia orientadora para la eleccion del proyecto.
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Métodos: Al desarrollar esta actividad se aplica: El Aprendizaje basado en Proyectos
(ABP), el docente planifica y guia los proyectos. El aprendizaje auténomo y colaborativo
docente, porque el docente reflexionara sobre la ejecucion de las actividades para después
compartir las experiencias con otros docentes. Neurodidactica contextualizada, el docente
integra estimulos visuales, tactiles y auditivos en las actividades favoreciendo la atencion y
motivacion de los estudiantes. Ademas de la importancia de vincular el movimiento corporal con

emociones positivas activando centros de placer al descubrir o presenciar nuevos aprendizajes.

Evaluacion: Reflexion escrita del docente valorando el seguimiento para mejorar la

practica del maestro.
Actividad N° 4. Aprendizaje simultaneo

Diagnéstico: En las escuelas rurales, especificamente en las aulas donde se educan muchos
estudiantes de diferentes grados con un solo docente, se presenta una problematica muy comun
que consiste en organizar el tiempo de clase para varios niveles simultdneamente, sin descuidar la
atencion a estudiantes con necesidades educativas especiales como aquellos con Trastorno por
D¢éficit de Atencion e Hiperactividad (TDAH). Como consecuencia de esta problematica algunos

estudiantes quedan desatendidos, otros pierden el interés mientras el docente atiende a otro grupo.

En este sentido es importante que la metodologia ideal en estos casos es la aplicabilidad
del aprendizaje simultaneo, que permite planificar para un grupo de estudiantes heterogéneos

utilizando métodos y contenidos similares.

Objetivo: Potenciar la practica pedagdgica del docente para organizar el proceso de
ensenanza aprendizaje en aulas multigrado empleando el aprendizaje simultaneo, favoreciendo la
participacion y concentracion de los estudiantes con TDAH, a través de actividades breves, con

adaptaciones pertinentes € instrucciones claras.

Desarrollo: El docente selecciona anticipadamente un tema comun para todos los grados,

disefiando tareas diferenciadas segun el nivel y las habilidades de cada grupo.

Se debera considerar que, los estudiantes con TDAH recibiran el mismo tema, pero en las
actividades se debera priorizar las tareas concretas, los apoyos visuales y actividades de corta

duracion.
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1. El docente presenta el tema de manera general a todos los grupos de los distintos niveles y
grados
Explicara a cada grupo por separado, las actividades que se realizaran
El docente rotard y orientara cada grupo brevemente, sin desatender a los demas.
Mientras un grupo trabaja con el docente los otros grupos pueden apoyarse entre si de
manera colaborativa para cumplir las actividades.

5. Al finalizar el docente reflexiona sobre la efectividad de la actividad, identificando qué

funciono, qué ajustes se pueden realizar para mejorar las clases multigrado.

Recursos: De acuerdo con la tematica seleccionada debera disenar los soportes visuales, guias

ilustradas, entre otros.
Métodos:

Aprendizaje simultdneo, permite al docente adaptar actividades de un mismo un eje

tematico para varios grados.

Aprendizaje colaborativo, permite a los estudiantes mayores actuar como “guias”
ayudando y explicando tareas sencillas a los menores o a compafieros con TDAH, gestionada por

el docente.

Aprendizaje adaptivo, permite al docente ajustar las tareas segin las caracteristicas y

necesidades de los estudiantes con TDAH.

Neurodidactica, promueve el uso de estimulos visuales que influyen en las emociones del

aprendizaje.

Evaluacion: Se valorara la preparacion del docente mediante: lista de cotejo sobre la
correcta planificacion y aplicacion de la actividad. Ademas de una reflexion escrita o grupal del

docente sobre los aciertos y las limitaciones que se presentaron durante el proceso.
Actividad N° 5. Regulacion emocional y visual

Diagnostico: En las aulas multigrado, los docentes presentan dificultades para controlar la
conducta de estudiantes con TDAH, por lo que cuando el docente los desatiende un momento se
distraen con facilidad o reaccionan impulsivamente causando desorden e indisciplina. Esta
situacion sugiere el docente implemente una herramienta de autorregulacion y rutinas visuales que

mantengan un ambiente ordenado y funcional.
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Objetivo: Promover el dominio docente en la creacion, aplicacion y supervision de acciones para
la autorregulacion emocional y conductual en estudiantes con TDAH disefiando rutinas visuales

de trabajo adaptadas al contexto y a la dinamica del aula multigrado.
Desarrollo:
Etapa 1: Elaboracion de un “semaforo de regulacion”

El docente guia a cada estudiante en la creacion de semaforo pequefio en su pupitre o

carpeta donde pueda marcar como se siente en los distintos momentos de la clase multigrado.

El docente explica el uso del seméaforo, practicando como interpretar y responder a cada

sefial segiin el comportamiento de los estudiantes:
@ Verde: Estoy tranquilo y concentrado.
Amarillo: Me estoy inquietando, necesito calmarme.

@ Rojo: Me siento alterado, necesito ayuda o un descanso.
Etapa 2: Implementacion del semaforo de autorregulacion

El docente aplica el semaforo durante las actividades escolares regulando pausas, cambios

o intervenciones personalizadas seglin la necesidad, considerando las siguientes pautas:
Si marca VERDE, el docente contintia con la misma actividad sin perder el control.

Si marca AMARILLO, el docente considerara necesario realizar una pausa activa o cambio

de actividad.

Si marca ROJO, el docente debe atender inmediatamente de manera personalizada al

estudiante agudizando sus impulsos estableciendo vinculos afectivos y de empatia.
Etapa 3: Valoracion de mis resultados

El docente registra observaciones en bitdcoras pedagogicas. Analiza y reflexiona sobre los
resultados de la actividad. Intercambia experiencias con otros docentes multigrado para mejorar y

consolidar sus aprendizajes.

Fase 3. Reflexion docente y retroalimentacion
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Esta ultima fase se dara al término de la aplicacion de las actividades sugeridas para identificar los
logros, dificultades y realizar ajustes pertinentes en beneficio del docente multigrado en accion y

los grupos de estudiantes.

Objetivo de la fase 3: Fomentar una cultura de reflexion critica y mejora continua en los docentes
multigrado, a partir de la interpretacion de lo vivido en el proceso de ensefianza aprendizaje con
una retroalimentacion colaborativa para consolidar estrategias efectivas en la atencion de

estudiantes con TDAH en entornos rurales.

Meta: Al finalizar esta ultima fase con un mes, mas de duracion, los docentes participantes habran
integrado la estrategia con actividades inclusivas, habran compartido sus experiencias y propuesto

ajustes o mejoras que respondan a las necesidades especificas del grupo.
Acciones especificas:

e Socializacion de resultados generales

e Reflexion y analisis docente con las bitdcoras pedagogicas.

e Encuentros colectivos entre docentes multigrados que fomenten las buenas précticas y
resuelvan dudas.

e Reconocimiento de logros alcanzados y fortalecimiento del compromiso institucional con

una educacion inclusiva.
3.5.Instrumentacion

La implementacioén de la estrategia se desarrollard en tres fases organizadas de manera
progresiva: sensibilizacion y orientacion pedagogica dirigida al docente, aplicacion en el aula y
reflexion docente con retroalimentacion colaborativa. Cada fase responde a objetivos especificos,

metas, contempla tiempos definidos y contextualizaciones al entorno rural y multigrado.

La estrategia se aplicara en escuelas rurales que funcionan bajo la modalidad multigrado y
cuenta con estudiantes con diagndstico o indicios de Trastorno por Déficit de Atencion e
Hiperactividad (TDAH). Es imprescindible contar con el respaldo institucional, la disposicion del
cuerpo docente que participe activamente y el acompafiamiento técnico-pedagogico por parte de

asesores educativos o personal especializado. Para garantizar su efectividad.

La estrategia se desarrollard en un periodo aproximado de 6 meses, distribuidos asi:
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e Fase 1 (2 meses): Sensibilizacion y orientacion pedagodgica dirigida a los docentes
e Fase 2 (6 meses): Aplicacion de actividades y fortalecimiento de la practica docente

e Fase 3 (1 mes): Reflexion docente y retroalimentacion

Los responsables para la ejecucion estaran a cargo de los docentes de aula multigrado, quienes
aplicaran la estrategia. El asesor pedagodgico o coordinador de apoyo, quien realizaré

acompafiamiento y asesoria personalizada y/o colectiva en los espacios de reflexion.

Lo participantes serdn de manera directa: los docentes multigrado y como medio para la
practica docente seran los estudiantes con y sin TDAH, quienes participaran en las actividades

desarrolladas. Equipo técnico- pedagogico institucional, que brindara apoyo.

Ademas, es posible involucrar a las familias porque refuerzan en casa las acciones

implementadas en el aula.
3.6. Evaluacion:

La evaluacion de la estrategia se enfocara en valorar los logros alcanzados examinando los avances
obtenidos, los desafios enfrentados y el nivel de cumplimiento del proposito general, con énfasis

en la mejora de las practicas docentes para la atencion a estudiantes con TDAH en zonas rurales.

Este proceso serd continuo y de cardcter formativo, se realizara aplicando distintos mecanismos
como bitadcoras docentes, registros de observacion, entrevistas, rubricas de implementacion y
espacios de retroalimentacién grupal, los cuales faciliten la identificacion de progresos en la

implementacion de estrategias inclusivas.

Ademas, se examinaran las dificultades que hayan surgido durante la ejecucion, tales como falta
de tiempo, barreras de cambio, carencias de recursos o dificultad para adaptar las actividades de la
estrategia a la diversidad del grupo. Este analisis contribuird a realizar ajustes pertinentes y a

reforzar aquellos aspectos que hayan demostrado mayor efectividad.

En sintesis, la propuesta didactica planteada constituye una alternativa viable y necesaria para
responder a las dificultades que enfrentan las escuelas rurales multigrado en la atencién a
estudiantes con TDAH. La propuesta se encuentra estructurada en fases progresivas,

fundamentadas tedricamente con enfoque pedagdgicos inclusivos y constructivistas.
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CONCLUSIONES

A partir del analisis teorico realizado, se logré fundamentar la importancia de comprender
las particularidades del modelo de escuela multigrado y las implicaciones que conlleva atender a
estudiantes con Trastorno por Déficit de Atencidon e Hiperactividad (TDAH) en este tipo de
entornos. Se identifico que el rol del docente en aulas multigrado va mas all4 de guiar el proceso
de ensefianza aprendizaje a distintos niveles simultaneamente, sino que exige una preparacion
pedagogica especifica que permite responder a la diversidad del grupo, especialmente cuando se
presentan necesidades educativas particulares. La revision bibliografica permitié reconocer que
una ensefianza adaptada, flexible, inclusiva y contextual es fundamental para fortalecer
aprendizajes significativos en estudiantes con TDAH, lo que reafirma la necesidad de estrategias
didacticas que integren lo tedrico y la practica docente en entornos escolares, rurales y

heterogéneos.

El diagnostico realizado permiti6 identificar algunos requerimientos formativos en la
preparacion de los docentes que laboran en escuelas multigrado. Se pudo evidenciar como
principal hallazgo la carencia de formacion especializada, la escasas planificacion diferenciada y
el uso de limitadas metodologias activas que fortalezcan el aprendizaje significativo en un grupo
diversificado. Ademas, se constatd que, en varios casos, los docentes no apoyan su ejercicio laboral
en orientaciones metodologicas sistematizadas, sino que se guian sobre todo por su experiencia

personal, lo que reduce la calidad del enfoque educativo integral.

Con base a los referentes teoricos y del andlisis de los resultados obtenidos en el
diagndstico, se disefi6 una estrategia didactica enfocada a reforzar la preparacion profesional del
docente multigrado frente a las necesidades de estudiantes con TDAH. Esta estrategia contempla
acciones practicas, metodologias activas y recursos adaptados al contexto rural, impulsando la
planificacion diferenciada, el uso de apoyos visuales, la aplicacion de rutinas estructuradas y
técnicas de autorregulacion emocional. Su implementacion pretende no solo elevar la calidad de
desempefio docente, sino también crear un ambiente inclusivo y motivador que estimule la
participacion constante y activa del estudiantado.

En conclusion, la estrategia didactica propuesta ofrece un enfoque clave para responder la
necesidad ajustdndose las realidades del entorno educativo rural. Se aspira a que esta propuesta

incida de forma positiva en la mejora educativa.
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RECOMENDACIONES

Al Ministerio de Educacion: Promover politicas educativas que reconozcan las
particularidades del contexto multigrado garantizando la ejecucion de capacitaciones
contextualizadas a la realidad educativa y proporcionando herramientas factibles y recursos

didacticos contextualizados.

A las autoridades educativas: Fortalecer la formacion permanente del personal docente que
labora en escuelas multigrado, integrando contenidos relacionados a la atencion a la diversidad y
al uso de estrategias didacticas adecuadas para intervenir con estudiantes que presentan Trastorno

por Déficit de Atencion e Hiperactividad (TDAH).

A los docentes de aulas multigrado: Considerar las caracteristicas individuales y ritmos de
aprendizaje en las planificaciones donde se incorporen metodologias activas, apoyos visuales y
rutinas estructuradas que favorezcan el aprendizaje de todos los estudiantes, incluyendo aquellos

con TDAH.

A los equipos técnicos pedagogicos y Unidad Distrital de Apoyo a la Inclusion (UDAI):
Brindar acompanamiento a los docentes con asesoria constante, orientando la implementacion de
estrategias inclusivas y apoyo emocional tanto para los docentes como para los estudiantes en

general.

A las instituciones formadoras de docentes: Incluir en los programas de formacion inicial

areas de aprendizaje sobre estrategias didacticas adaptadas al aula multigrado.

A futuros investigadores: Extender la investigacion sobre estrategias didacticas
considerando otros tipos de necesidades educativas especiales que puedan presentarse en aulas
multigrado, con el proposito de enriquecer el conocimiento pedagdgico y las practicas inclusivas

en entornos rurales.

Desde un enfoque general, este estudio recomienda la implementacion de la propuesta de
manera progresiva asegurando su adecuacion a las caracteristicas particulares de cada escuela
multigrado. Se sugiere fomentar una cultura de escolar inclusiva que respalde su aplicacion,

garantizando asi la sostenibilidad en el tiempo y el impacto positivo en el proceso educativo.
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ANEXOS
ANEXO 1
Encuesta para Docentes a Escuelas Multigrado

Objetivo: Explorar el nivel de formacion que posee el docente para abordar aulas multigrados y
las practicas pedagdgicas que desarrolla, especificamente para atender a estudiantes con

TDAH en escuelas multigrado.
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Estimado (a) docente:

Su participacion es importante en esta encuesta. Le solicitamos responder con honestidad y
responsabilidad, ya que esto contribuira al desarrollo de propuestas educativas para mejorar la

practica docente en entornos rurales.
Datos generales:

Edad:

Afos de experiencia como docente multigrado:

Nivel educativo en que trabaja:
Preparatoria
Elemental
Media

Todos los niveles anteriores

1. ¢Harecibido capacitaciones sobre la planificaciéon en entornos multigrado?

Si |:| No D Siempre D A veces D Nunca D

2. ¢;Reconoce usted las caracteristicas que presenta un estudiante con Trastorno
poﬁéficit de Atﬁ:ién e Hiperactividad (TDAH)?

Si No Un poco|:|

3. ¢Cuales son las mayores dificultades que observa en estudiantes con TDAH de

su aula multigrado? (Seleccione todas las opciones que apliquen)

|:|Muestran dificultad para mantener la motivacién e interés durante las clases

prolongadas

[ ]Muestran un comportamiento y disciplina estricta

|:|Presentan problemas para comprender o seguir instrucciones complejas:
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[ ]Manifiestan comportamientos impulsivos:

DTienden a tener interacciones conflictivas con sus companeros

[

4. ;Sabe usted como afrontar las dificultades que presentan los estudiantes con

Logran un buen rendimiento académico

H, en su aula multigrado?

Si No |:| En parte |:|

5. ¢Como distribuye el tiempo y el espacio para atender a estudiantes de diferentes
niveles y, al mismo tiempo, estudiantes con TDAH? (Puede seleccionar mas de una

opcion)

|:| Agrupo a los estudiantes segun el nivel de aprendizaje para trabajar de manera

colaborativa, incluyendo a estudiantes con TDAH.

|:| Llamo a atencion o aplico sanciones cuando los estudiantes con TDAH

interrumpen la clase, para evitar el desorden.

D Dedico la mayor parte del tiempo a los estudiantes con TDAH, descuidando a los

demas, dejandolos que trabajen de forma auténoma.

D Atiendo primero a un grupo de estudiantes y luego a otro, esto a veces genera

desorden e indisciplina en el aula.

6. ¢Ha recibido formacién profesional sobre el aprendizaje de nifios con TDAH?

Si |:| No|:| Siempre |:| A veces D Nunca|:|

7. ¢Qué actividades especificas realizas en el aula para favorecer el aprendizaje de
todos los estudiantes, incluyendo aquellos con TDAH? (Seleccione todas las

opciones que apliquen)
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|:| Mantengo a los estudiantes sentados con actividades escritas y copias en el cuaderno.
D Usos materiales visuales, auditivos y kinestésicos para favorecer el aprendizaje.

|:| Sélo considero el avance de quienes entiendan rapido.

|:| Ignoro las necesidades individuales para poder avanzar el contenido planificado.

D Ofrezco diferentes medios de expresion y comunicacion.

D Ensefio a través de ejemplos.

|:| Establezco acuerdos y compromisos previo a la clase, donde se propongan metas
cortas de aprendizaje.

DApIico las mismas actividades a todos los estudiantes sin hacer diferenciaciones.

8. ¢Cuales han sido las mayores dificultades que ha experimentado en el proceso de
ensenanza aprendizaje en estudiantes con TDAH en aulas multigrado? (Puede
seleccionar mas de una opcion)

Mantener la atencion del estudiante durante toda la clase.
D Controlar conductas impulsivas
|:| Motivacion permanente del estudiante
Responsabilidad en clase y cumplimiento eficaz de las actividades escolares

|:| Escaso apoyo familiar

|:| Organizar el tiempo para cada estudiante entre varios grados y estudiantes con
necesidades educativas como TDAH.

9. Desde su experiencia, ¢ qué estrategia didactica ha empleado con éxito para
|:| atender estudiantes con TDAH en aulas multigrado?

Organizo juegos educativos segun los temas para mantener la atencion e interés.
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|:| Disefio actividades practicas y manipulativas para mantenerlos motivados durante toda
la clase.

DAIterno actividades de corta duracién con momentos de pausa activa para canalizar la
energia.

D Disefo espacios o rincones con material didacticos que apoyen las actividades

adaptadas para cada nivel o necesidad.

10. ¢ Recibe apoyo institucional para atender la diversidad en aulas multigrado?

Capacitaciones |:| Asesoria psicopedag()gicaD Ninguno

ANEXO 2
Encuesta para Estudiantes de Escuelas Multigrado

Objetivo: Conocer sus perspectivas como estudiante sobre el aprendizaje y orientaciéon
recibida por sus docentes.

Instrucciones:

Lee con atencion cada pregunta y responde de manera clara y sincera.



Datos generales:

Edad:

Grado que cursa en Educacion General basica:

Numero de docentes que le imparten clases:

Cantidad de asignaturas que recibes en clase:

1. Cuando tu docente esta explicando la clase, ¢le prestas atenciéon?

Si No Siempre Aveces Nunca

2. ¢;Cuales podrian ser los motivos por los que no prestes atencion cuando el

docente esta explicando la clase?

[1 Me siento cansado o con suefio

[CINo me interesa el tema

[1Me distraen facilmente las cosas que hay a mi alrededor
] El ruido de mis demas comparieros no me deja concentrar
[1 Pienso en mis problemas familiares o personales

I No entiendo el tema

] Prefiero aprender de otra forma

3. ¢Qué actividades haces mientras tu docente le da clase a otro grupo de

estudiantes?
Presto atencion a la clase que esta dando a tus companeros
Juego con mis compafrieros
[ Juego solo/a
l
Me pongo a dibujar o pintar

Salto, corro y molesto a mis companeros

4. ¢;Coémo te sientes cuando estas en clase y hay muchos grupos trabajando al
mismo tiempo en temas distintos al tuyo?

[IMe siento bien y puedo concentrarme



Si

[ISiempre me distraigo
[IMe cuesta concentrarme

[IMe aburro y me confundo

5. Si presentas una dificultad en la tarea asignada por tu docente, mientras el esta

ocupado atendiendo otros grados. ;qué haces?

]

Intento solucionar por si mismo/a.

Pregunto a mis comparieros.

]

Me dedico a jugar.

L Me levanto a preguntarle al docente.

]

Espero a que regrese el docente para consultarle mis dudas.

6. ¢Tu profesor te da indicaciones especiales para ayudarte?

No Siempre A veces

7. Para realizar tus tareas escolares, prefieres

[1 Hacerla en grupo de manera colaborativa

Hacerla sdlo

Pedirle a tu docente que te explique una vez mas.
[] Desarrollarla en casa con ayuda de tus padres

] Prefieres no hacer las tareas

Nunca

8. ¢Qué tipo de actividades sientes que te ayudan a aprender mejor?

]

Pintar

Hacer dibujos, esquemas o mapas mentales

]

Jugar mientras realizo las tareas

95
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[C] Cantar canciones relacionadas al tema
[ Escuchar musica mientras estudio o trabajo.

]

Usar muchos materiales para manipular

9. ¢Codmo te gusta que el docente explique las clases?

O Con dibujos
]

]

Con juegos

Con canciones

L Con videos o imagenes
O Mostrando ejemplos reales
Usando muchos objetos

]

Hablando despacio

ANEXO 3

Guia para Grupo Focal con docentes Multigrado

Tema:

Estrategias en la ensefianza de estudiantes con TDAH en aulas multigrado
Objetivo:

Identificar las experiencias, percepciones, dificultades y estrategias que utilizan los docentes en

aulas multigrado, especialmente cuando cuentan con estudiantes con TDAH.
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Duracion estimada: 60 a 90 minutos
Participantes: 5 docentes multigrado
Moderador: Mariuxi Holguin Indacochea (investigador)
1. Introduccién (10 min)
e Presentacion: Crear un ambiente de confianza y respeto.

Explicar el propésito del grupo focal y normas (confidencialidad, respeto, participacion
libre).

e Caldeamiento: Pregunta de apertura:

"; Qué palabra o imagen

e viene a la mente cuando escuchan 'TDAH + multigrado'?".
2. Preguntas clave (50-70 min)
Bloque 1: Experiencias concretas

Comenten sobre un caso especifico donde hayan notado que las estrategias regulares

no funcionen para un estudiante con TDAH. ¢ Qué hicieron?".

e ;Como adaptan la planificacion de sus clases para atender a estudiantes con TDAH sin

descuidar al resto del grupo?
Bloque 2: Estrategias y recursos
e (¢ Qué tipo de apoyo o recursos le brinda la institucion para enfrentar estos desafios?

¢Han trabajado con otros actores (familias, psicélogos) para apoyar a estos

estudiantes? ;Coémo ha sido esa experiencia?
Bloque 3: Necesidades y desafios

e (¢ Qué necesidades formativas cree que tiene el docente para atender mejor a los

estudiantes con TDAH?

e (¢ Qué estrategia didactica cree que favorece el proceso de ensefianza-aprendizaje de

estudiantes con TDAH en aula multigrado?

3. Cierre (10 min)
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e Sintesis: Pedir a cada participante que comparta los cambios o mejoras que propondria

para fortalecer la ensefianza en aulas multigrado con estudiantes con TDAH.

Agradecimiento: Agradecer la participacion, reafirmando la confiabilidad de la informacién

compartida.



		2025-11-02T17:05:52-0500


		2025-11-02T17:06:57-0500




